


Facultad de Enfermeria

Desde el afio 2004 Enfermeria por resolucion del Consejo Directivo Central
(CDC), se constituye en Facultad de Enfermeria (Fenf) y continda creciendo
desde el trabajo colectivo.

Fenf - Integra el Area Ciencias de la Salud de la Universidad de la Republica
(Udelar) - Uruguay.

Decana
Prof. Lic. Mercedes Pérez
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Facultad de Enfermeria desarrolla su carrera en las diferentes Centros
Universitarios:

Sede Montevideo

Sede Administrativa Jaime Cibils 2810. Montevideo Tel: (598) 2487 0050 /(598) 2487 0044 Fax: (598) 2487 0043
Sede Hospital de Clinicas "Dr. Manuel Quintela" Av. Italia s/n - 3° piso. Tel: (598) 2487 6967 - 2480 7891
Fax: (598) 2487 0967
Pagina web: www.fenf.edu.uy

UNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
URUGUAY




s

Centro Universitario
Sede Salto

Gral. Rivera 1350. Salto. CP: 50.000 | Tel: 473 34816/473 29149 Fax: 473 22154
Pagina web: www.comunicacion@unorte.edu.uy
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Sede CUR- Centro Universitario Rivera O—

Centro
Universitario
Rivera

Ituzaingo 667, Rivera - Tel : 462 26313
Pagina web: www.rivera.udelar.edu.uy
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Sede CURE- Centro Universitario Regional del Este- Rocha -

£ CURE

= oo
e | Centro Universitario
de la Region Este

Ruta nacional N°9 interseccion con ruta N°15, ciudad de Rocha. Telefax: 4472 7001
Pagina web: www.cure.edu.uy
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Facultad de Enfermeria esta integrada por:
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DEPARTAMENTO ADMINISTRACION

Objetivo

Implementar los procesos inherentes a la ensefianza, investigacion y extension en
Administracion de los Servicios de Salud.

Responsable

Prof. Agdo. Inés Umpiérrez

2 7> UNIVERS|DAD
'w DE LA REPUBLICA

URUGUAY



Lineas de investigacion

Gestion de Calidad en los servicios de salud.

Gestidn de Calidad en los servicios académicos.

Gestién de calidad de los Ciudadanos de Enfermeria.

Estructura y funcionamiento del Sistema Integrado de Salud.
Seguridad de los Usuarios.

Evaluacion de Impacto en Programas Asistenciales de Enfermeria.
Sistemas de Informacion y Registros Electrénicos de Enfermeria.

Extensién y Relacionamiento con el medio

Comision Asesora de Enfermeria — MEC.

ALADEFE — Consejo Asesor de la Vicepresidencia C.Sur.

INACAL — Comisién de Salud del Instituto Nacional de Calidad. Seguridad y Calidad.

Jornada de Educacion Terapéutica y Escuela de Pacientes. “Equipos Ganadores en la Cronicidad”.
IX Reunién de Redes Internacionales de Enfermeria.
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DEPARTAMENTO ADULTO Y ANCIANO

Objetivo

Implementar los procesos inherentes a la ensefianza, investigacién y extensién en salud
en el Adulto y Anciano.

Responsable

Prof. Mg. Miriam Costabel
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Lineas de Investigacion

Gestidn del cuidado.

Seguridad del paciente.

Seguridad Laboral.

Estado de salud de los estudiantes de la Fenf.

Modelo de atencidn en gerantologia.

Modelo de atencién de Enfermeria en la discapacidad y tendencias.
Modelos educativos en el departamento de Adulto y Anciano.
Modelo de atencién urgencia y emergencia.

Extension y Relacionamiento con el medio

Semana del Corazon. Prevencion y promocioén de la Salud.
Dia Mundial de la Diabetes. Jornada de Mayo Amarillo.
Primeros Auxilios para trabajadores. Centro CERCA, reanimacion Cardiaca Avanzada — Fenf.
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DEPARTAMENTO COMUNITARIA
Objetivo

Implementar los procesos inherentes a la ensefianza, investigacion y extensién en Salud
Comunitaria.

Responsable

Prof. Agda. Esther Lacava
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Lineas de Investigacion

Enfermeria y Salud Familiar; Enfermeria en los Programas de Atencion a la Salud,
Factores protectores de la salud y Gestion del Cuidado.

Extensién y Relacionamiento con el medio

En relacion a la Extension y actividades en el medio se busca aplicar los conocimientos
del area de Enfermeria de Salud Familiar y Comunitaria, a través de la coordinacién y
formato de actividades con organizaciones y grupos comunitarios.
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DEPARTAMENTO MATERNO INFANTIL

Objetivo

Formar y/o capacitar Licenciados en Enfermeria con competencias en el area Perinatal
que permitan atender las necesidades de salud de la poblacion.

Responsable

Prof. Lic. Mercedes Pérez
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Lineas de Investigacion

El equipo docente estimula permanentemente la formacién y actualizacion de los
docentes.

Se integré una docente en el proyecto Equity LA 11

Presentacion de Poster ALADEFE.

“Influencia de género en la comunidad de la Atencion de redes integradas de servicios de
salud en el marco del Proyecto Equity LA”.

Extensién y Relacionamiento con el medio

Proyecto Espacio en Formacion Integral (EFI).
Expo Educa.
Plan Perinatolégico Nacional, convenio MSP- UCC- Fenf.
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DEPARTAMENTO NINO, NINA Y ADOLESCENTE

Objetivo

Implementar los procesos inherentes a la ensefianza, investigacion y extension en salud
de Nifos, Niflas y Adolescentes.

Responsable

Prof. Mg. Lia Fernandez
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Lineas de Investigacion

Intento de Autoeliminacion y Suicidio en poblaciones de nifios y adolescentes.
Discapacidad en nifios y adolescentes.

Se reforzaron lineas de investigacion educativas y sobre AIEPI.

Se instal6 el software Atlas T, para el curso de investigaciones en curso.

Extension y Relacionamiento con el medio

Jornada sobre Sistema Nacional de Cuidados — Cooperativa Espanola.
Actividades de SUENPA — Centro Hospitalario Pereira Rossell.
Congreso INFO LAC, se actuo como Comité Cientifico.
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DEPARTAMENTO SALUD MENTAL

Objetivo

Aportar conocimientos tedrico — practicos desde Enfermeria en Salud Mental, para la
construccion del Rol profesional a través de los procesos inherentes a la ensefianza,
investigacion y extension en salud mental.

Responsable

Prof. Lic. Margarita Garay
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Lineas de Investigacion

Indicadores de depresion en hombres que cursan la andropausia.
Depresion en hombres privados de libertad.

Extensién y Relacionamiento con el medio

Talleres de capacitaciéon y aspectos vivenciales con equipo - Direccidon Nacional del
Liberado.

Red de Enfermeria en Salud Mental de Ibero América.

Integracion a la Red de Gestidn de Riesgo de desastres en Lima- Peru; en Bogota Red.
Colombia, participacion en las reuniones de construccion de estatutos con paises

que integran la misma.
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UNIDAD ESFUNO

Objetivo

Implementar los procesos inherentes a la ensefianza, investigacion y extension en el
ESFUNO.

Responsable

Prof. Mg. Miriam Costabel
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UNIDAD DE INVESTIGACION

La Facultad de Enfermeria cuenta con la Unidad de Investigacion cuya misién es
contribuir al desarrollo de la investigacion académica de calidad en la Fenf.

Se propone en su vision ser la instancia de referencia en materia de investigacion
académica en enfermeria, a la interna (Fenf y Udelar) y a la externa (nacional e
internacional), de la institucion.

Objetivos

Finalizar el proceso de elaboracion y lanzar la implementacion de la nueva politica de
investigacion de la Fenf, con la participacién activa de todos los servicios.
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Desarrollar un programa de apoyo a los docentes para la investigacion de calidad en la
Fenf.

Integrar las actividades de investigacion desarrolladas en la Fenf.

Valorizar y difundir los resultados de las investigaciones realizadas en la Fenf.

Evaluar y actualizar anualmente la pertinencia y modo de aplicacidn de las orientaciones
estratégicas de la Fenf en materia de investigacion.

Responsable

Prof. Mg.Fernando Bertolotto
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UNIDAD DE EXTENSION

Objetivo

Desarrollar y expandir programas de Extension que eleven la calidad del trabajo
extensionista de Enfermeria en la sociedad, orientado a la labor educativa, profundizando
en la practica profesional mediante diversas propuestas de actividades en el medio, con
abordaje intra e interdisciplinario, trabajo en red y participacion comunitaria.
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Objetivos especificos

Fomentar la reflexion colectiva sobre la extension en el ambito de la Facultad de
Enfermeria y la Red de Extension.

Estimular la actividad de extension en el ambito de la Facultad de Enfermeria.

Promover la integracion curricular de la extension universitaria en el nuevo plan de
estudios de la Facultad de Enfermeria.

Fomentar la participacién estudiantil extra curricular y de egresados en las actividades de
extension.

Promover el desarrollo de la investigacion de grado y posgrado en el area de la extension.

Responsable

Lic. PhD Graciela Umpiérrez
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UNIDAD TECNOLOGICA (UTec)

Objetivos

Contribuir a la formacion académica en pre, grado y posgrado de estudiantes de
Enfermeria, asi como también el entrenamiento y evaluacion continua de profesionales y
auxiliares de esta disciplina, basado en el modelo de aprendizaje experiencial, a través de
la metodologia de la simulacion en pro de la calidad de las funciones especificas
disciplinares: asistencia, docencia, investigacion y extension en la proyeccidén social del
futuro profesional.

2 7> UNIVERS|DAD
'w DE LA REPUBLICA

URUGUAY



Ser referente nacional en la aplicacion de la metodologia de la simulacion clinica como
herramienta de apoyo a la formacion profesional de la disciplina.

Responsable

Prof. Agda. Virginia Oxley
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UNIDAD DE ENSENANZA VIRTUAL Y DE APRENDIZAJE
(UnEVA)

Objetivos:

Diversificar y flexibilizar el proceso de ensefianza y de aprendizaje, brindando acceso a
diferentes modalidades de educacién innovadoras, adquiriendo un papel importante el uso
de las Nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (NTIC), logrando una
participacion activa del estudiante en su proceso formativo, fomentando la interactividad,
motivacion, interés y atencion en el proceso.

Articular el empleo de los recursos tecnologicos con los modelos de ensehanza
convencional, facilitando el acceso a servicios de informacion y recursos remotos,
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proporcionando ofertas educativas acordes a las situaciones particulares del
estudiantado, tanto a nivel de grado como de posgrado.

La linea de trabajo consiste en el desarrollo de la Tecnologia Educativa, en los diferentes
niveles de utilizacién de recursos de internet:

* Presencial, apoyado con recursos de internet

» Semi-Presencial

* Educacion a Distancia via internet

Insertar de forma evolutiva las innovaciones educativas hasta llegar a la creacion de un
Campus Virtual.

El impacto esperado es poder ampliar la oferta de cursado y de formacién a nivel de
grado y posgrado, con mayor independencia en el emprendimiento académico,
repercutiendo en la formacién y calidad educativa de estudiantes, docentes y graduados
de la Facultad de Enfermeria, favoreciendo la alfabetizacion digital, ampliando el acceso
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de los interesados a la formacion y disminuyendo las distancias geograficas, pudiendo los
enfermeros tener las mismas posibilidades formativas, mas alla de su lugar de radicacion.
Contemplar las diferentes caracteristicas personales de los estudiantes: trabajadores,
adultos, entre otros.

Lograr que mayor numero de estudiantes accedan a los cursos, disminuyendo la
desvinculacion.

Adquisicion de destrezas en el uso de las TIC a nivel docente y estudiantil.

Responsable

Prof. Agda. Mg Carolina Rodriguez
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CENTRO DE POSGRADO

La Facultad de Enfermeria cuenta con el Centro de Posgrado cuyo objetivo es la capacitacién a
profesionales del sector de la salud mediante ofertas de:
* Educacion Permanente — Orienta a la formacién y capacitacién en técnicas que permitan
construir conocimientos.
» Especialidades — Permite la capacitacion del profesional, mediante programas de grado en
un area especifica.
* Maestrias — Proporciona a los graduados dominio profundo de los métodos de
investigacion cientifica.

Responsable

Prof. Agda. Mg. Josefina Verde
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UNIVERSIDAD DE LA REPUB[_ICA
FACULTAD DE ENFERMERIA
2017

Misidn — Vision
Valores Organizacionales en la Fenf
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¢.Cual es la misién de la Fenf?

La Facultad de Enfermeria busca incidir positivamente en la salud de la poblacion
uruguaya a través de la formacion, actualizacion y superacion de Profesionales de
Enfermeria y el crecimiento de la disciplina enfermera mediante el desarrollo de la
investigacion y la extension.
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¢ Cual es la visién de la Fenf?

La Facultad de Enfermeria se convierte en un acreditado referente Nacional y Regional en
temas vinculados con la salud y en lo referente a la formaciéon y al ejercicio de la
enfermeria, a través de la implementacién de un proceso de mejora continua.

Para ello la investigacion se posiciona como un fuerte eje para el crecimiento y la
transformacion de la Facultad y de la disciplina de Enfermeria.
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¢ Cual es la visién de la Fenf?

En la Facultad de Enfermeria se fortalecen los vinculos con otros actores del ambito
sanitario y educativo.
Se mantienen planes de estudios y programas actualizados.
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¢ Cual es la visién de la Fenf?

Se promueve una elevada calificacion cientifico-pedagogica de sus docentes, y logrando
en sus estudiantes la formacion de un pensamiento critico, emprendedor e identificado
con la profesion; al tiempo que brinda respuestas positivas a las necesidades emergentes
y a las exigencias socioecondémicas, demograficas y epidemioldgicas de la sociedad
uruguaya.
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¢ Cuales son los valores de la Fenf?

El cumplimiento de la mision de la Facultad de Enfermeria exige la consolidaciéon de un
conjunto de valores por toda la comunidad universitaria que ayudaran a garantizar las
actitudes y los comportamientos favorables para asumir el cambio necesario.
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~ Valores de la Fenf
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¢ Cual es la identidad de la Fenf?

La Facultad de Enfermeria es un Servicio integrante de la Universidad de la Republica
(Udelar).

Unica institucién publica nacional de ensefianza superior en Enfermeria, laica, gratuita,
auténoma y cogobernada; cuyo cometido final es la formacion y el perfeccionamiento del
talento humano de Enfermeria.
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¢ Cual es la identidad de la Fenf?

Generacion y difusién del conocimiento enfermero, contribucion en la elaboracion de
propuestas de politicas de salud y educativas relativas a la disciplina.

Aportando de ese modo a la mejora de la calidad de vida y la situacién de salud de la
poblacion.
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UNIVERSIDAD DE LA REPUB[_ICA
FACULTAD DE ENFERMERIA
2017

Proceso de Acreditacion en Fenf

UUUUUUU



;Las carreras universitarias se acreditan?

Si, mediante la acreditacion regional de Carreras Universitarias ARCU-SUR.
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¢En gqué consiste el proceso de acreditaciéon?

Comienza con una auto evaluacion de la Facultad de Enfermeria — Fenf

Posteriormente, se reciben pares evaluadores regionales que valoran estandares de
calidad de la carrera con énfasis en la Ensefianza, Extension — Vinculaciéon con el medio e
Investigacion.
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¢En gqué consiste el proceso de acreditaciéon?

Finalmente, se elabora un informe y se presenta en el Ministerio de Educacién y Cultura
ante la comision Ad Hoc.

La comision Ad Hoc, es quien representa a Uruguay en la Red de Agencias Nacionales de
Acreditacion (RANA) del Mercosur.
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¢ Qué se valora en el proceso de acreditacion?

El contexto institucional

El proyecto académico

La comunidad universitaria
La infraestructura
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¢ Cual es la importancia de acreditar?

El sistema ARCU — SUR, brinda garantia publica en la region a nivel académico y
cientifico.

Otorga reconocimientos de titulos a nivel regional.

Mayor oportunidad de desarrollo en:

Ensefianza, Extension — Vinculacién con el medio e Investigacion
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¢ Qué nos permite el proceso de acreditacion?

Reflexion, involucramiento y participacion
Mirarnos...

Reconocernos como unicos formadores publicos
Conocer hacia dénde vamos y lo que deseamos
Construir...

Mejorar la calidad, visualizar avances
Mostrarnos...
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¢ Qué nos permite el proceso de acreditacion?

En marcarnos en las politicas de la Udelar

Nos permite visualizarnos con posibilidades de desarrollo

Posibilita el logro de objetivos

En nuestro plan estratégico la Fenf se propone y se convierte en un acreditado referente
nacional y regional en temas de salud

s 70 UNIVERS|DAD
'w DE LA REPUBLICA

URUGUAY



AR
<t~

UNIVERS|DAD
DE LA REPUBLICA
URUGUAY




