
Orden del Día
Consejo de la Facultad de Enfermería

Sesión Ordinaria del 21/08/2024
 Hora 08:30

N°18/24

Repartidos Anteriores
1.

  -  Asunto:  Repartido de resoluciones del Consejo de Facultad de fecha
24/07/2024.

Repartido 

    P. de R.:
Aprobar el repartido correspondiente a la sesión ordinaria del Consejo de Facultad
de fecha 24/07/2024.

Asuntos postergados
2.

(Exp. Nº 220025-000005-24)  -  Asunto:  Solicitud de ampliar la Resolución
Nº 55 del Consejo del 30/04/2024.   TEMA POSTERGADO DESDE 29/05/2024

Distribuido Nro: 220025-000005-24 

    P. de R.:
1.  Ampliar  la  Resolución   Nº  55  del  Consejo  de  la  Facultad  de
Enfermería de fecha 30/04/2024, de acuerdo con lo propuesto por la
Comisión Directiva del Centro de Posgrado, en el sentido de incluir a la
Dirección  cción  del  Centro  de  Posgrado  junto  a  las  Directoras  de
Maestrías y Decanato.
2.  Reincorporar  a  esta  Resolución  la  creación  de  una  instancia  de
análisis y evaluación del funcionamiento del Centro de Posgrado.

3.
(Exp. Nº 220025-500221-21)  -  Asunto:  Solicitud de rectificar
la  Resolución  Nº  46  del  Consejo  de  Facultad  de  fecha
24/07/2024,  (designación  integrantes  de  Comisiones  de
Posgrado)             TEMA POSTERGADO DESDE 07/08/2024.

Resolución 

    P. de R.:



Rectificar  la  Resolución  Nº  46  del  Consejo  de  Facultad  de  fecha
24/07/2024, en el sentido de debe decir: “.......” por así corresponder.

4.
  -  Asunto:  Nota sobre fallecimiento de ancianos en la ciudad
de  Treinta  y  Tres,  (previo  ingresado por  el  orden Egresado.
TEMA POSTERGADO DESDE 24/07/2024

    P. de R.:
Tomar conocimiento y acompañar la nota recibida en este Consejo, por
el orden egresado, en relación al  fallecimiento de 10 ancianos en un
Residencial  en la Ciudad de Treinta y Tres.

5.
(Exp.  Nº  221400-000141-24)  -   Asunto:   Solicitud  de
estudiantes sobre el curso Administración 200 horas (4003), en
segundo semestre 2024.  
                                              TEMA POSTERGADO DESDE
24/07/2024

Distribuido Nro: 221400-000141-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud presentada por estudiantes de Plan 2016, para un
cursado  extraordinario  de  Administración  200  horas  (4003),  en  el
segundo semestre 2024.
Considerando: Que no se está contemplado en el reglamento del Plan
de Estudio.
El Consejo de la Facultad resuelve:
No acceder a lo solicitud presentada.

6.
(Exp. Nº 221900-000011-24)  -  Asunto:  Solicitud de creación
de la Unidad Vincular de Egresados.      TEMA POSTERGADO
DESDE 10/07/2024

Distribuido Nro: 221900-000011-24 

    P. de R.:
Crear la Unidad Vincular de Egresados, con el acuerdo de la Comisión
de  Evaluación  de  Servicio,  antecedentes  que  lucen  en  el  Distr.  Nº
221900-000011-24.



7.
(Exp.  Nº  221900-000033-23)  -   Asunto:  Designación  de
delegados  para  la  Comisión  de  Implementación  del  Nuevo
Estatuto del Personal Docente. 
            TEMA POSTERGADO DESDE 07/08/2024

Nota 

    P. de R.:
Designar  para integrar la Comisión de Implementación del Nuevo
Estatuto del Personal Docente:

ORDEN DOCENTE:
- Titular
- Suplente

ORDEN EGRESADO:
- Titular
- Suplente

POR DECANATO:
- Titular
- Suplente

8.
  -  Asunto:  Informe de la Comisión de Carrera en relación a
inscripciones  a  las  Unidades  Curriculares  Optativas.   TEMA
POSTERGADO DESDE 07/08/2024.

Acuerdo de Carrera 

    P. de R.:
Tomar conocimiento y aprobar el informe presentado por la Comisión
de Carrera en el sentido de que en el marco de las inscripciones a las
Unidades Curriculares Optativas, aquellos estudiantes que quedaron en
un  cupo  de  una  Unidad  Curricular  Optativa,  que  no  cursaran  y  no
informan  en  tiempo  y  forma,  no  podrán  inscribirse  o  quedar
seleccionados a una Unidad Curricular Optativa siguiente.

9.
(Exp. Nº 221900-000012-24)  -  Asunto:  Propuesta de manejo
de certificaciones estudiantiles de acuerdo al documento "Área
salud  de  la  comunidad  Universitaria  Servicio  Central  de
Inclusión  y  Bienestar”.     TEMA  POSTERGADO  DESDE
07/08/2024.



Distribuido Nro: 221900-000012-24 

    P. de R.:
Tomar  conocimiento  y  aprobar  la  propuesta  de  protocolo  para
certificaciones estudiantiles,  de acuerdo al  documento, "Área salud
de la comunidad Universitaria Servicio Central de Inclusión y
Bienestar”, antecedentes que lucen en el Dist.221900-000012-24.

10.
(Exp.  Nº  220025-000013-23)  -   Asunto:   Designación  de
delegados  para  integrar  la  Comisión  co  gobernada  para  el
seguimiento de los Convenios. 
                                    FALTA DESIGNAR POR ORDEN EGRESADO
Y ESTUDIANTIL
             TEMA POSTERGADO DESDE 07/08/2024

Resolución del Consejo 
 2da. Resolución 

    P. de R.:
Designar  para  integrar  la  Comisión  co  gobernada para  el
seguimiento de los Convenios a las siguientes personas:
Orden Egresado: ...............
Orden Estudiantil: ................

11.
  -   Asunto:   Informe  presentado  por  el  grupo  de  trabajo
Sistema  Informático  de  Enfermería,  (SISENF),  sobre  los
avances en el desarrollo del área de enfermería informática.
TEMA POSTERGADO DESDE 29/05/2024

 Informe 

    P. de R.:
Tomar conocimiento y aprobar el informe presentado por el grupo de
trabajo Sistema Informático de Enfermería, (SISENF), sobre los avances
en el desarrollo del área de enfermería informática.



12.
  -   Asunto:   Repartidos  del  Consejo  de  Facultad  de fechas
05/06/24, 12/06/24 y 26/06/2024.
                              TEMA POSTERGADO DESDE 10/07/2024

Repartidos 

    P. de R.:
Aprobar los repartidos correspondientes a la sesiones del Consejo de
Facultad de fecha:
- 05/06/2024 sesión extraordinaria.
- 12/06/2024 y 26/06/2024 sesiones ordinarias.

13.
(Exp.  Nº  221900-000033-23)  -   Asunto:   Solicitud  de
rectificación de la Resolución Nº 47 del Consejo del 24/07/2024
(Designación  de  integrantes  del  Comisiones  Asesoras  del
Consejo) 
        TEMA POSTERGADO DESDE 07/08/2024.

 Resolución 

    P. de R.:
Rectificar  la  Resolución  Nº  47  del  Consejo  de  Facultad  de  fecha
24/07/2024, en el sentido de  debe decir: “.......” por así corresponder.

14.
(Exp. Nº 221160-000025-24 )  -  Asunto:  Asistencia Consejo de
Facultad primer semestre de 2024.            TEMA POSTERGADO
DESDE 07/08/2024.

Distribuido Nro: 221160-000025-24 

    P. de R.:
Tomar conocimiento del cuadro de asistencia de los señores Consejeros
a las sesiones celebradas desde el 21/2/24 hasta el 24/7/24.

15.
(Exp. Nº 221150-000238-24)  -  Asunto: U. Académica ENSAME
solicita ext.  horaria de 20 a 24 hs para la docente Lisandra
Hidalgo en el cargo Nº 3094. 
                                                           TEMA POSTERGADO DESDE
12/06/2024



Distribuido Nro: 221150-000238-24 

    P. de R.:
Visto: La  solicitud  de  extensión  horaria  para  la  docente  Lisandra
Hidalgo elevada por la Dirección de la Unidad Académica ENSAME.
Considerando:  El  informe  de  disponibilidad  financiera  (SIAP)
2200010105  - Programa 347. 
El Consejo de la Facultad resuelve:
Otorgar una extensión horaria de 20 a 24 horas semanales, a la Lic.
Lisandra  Hidalgo Profesor  Adjunto,  Esc.  G,  Grado 3,  cargo Nº  3094,
desde la toma de posesión y hasta el 31/10/2024.

16.
(Exp. Nº 221150-000278-24)  -  Asunto: Dir. U. Académica Enf.
Comunitaria  solicita  prórroga  de  contratos  para  las  docente
Luana Barboza cargo Nº 2245 Gº 2, y Alicia Guerra cargo Nº
4439, Gº 4. TEMA POSTERGADO DESDE 10/07/2024

Distribuido Nro: 221150-000278-24 

    P. de R.:
Visto:  La solicitud de prórrogas de contratos docentes, para las Lic.
Luana Barboza y Alicia Guerra elevada por la Dirección de la Unidad
Académica Enfermería Comunitaria.
Considerando: 1. Las evaluaciones docentes correspondientes.
2. El informe de disponibilidad financiera.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar los siguientes contratos docentes para cumplir funciones en
la Unidad Académica Enfermería Comunitaria desde su vencimiento y
hasta la provisión por concurso y no más allá del 31/12/2024.
- Luana Barboza: Asistente, Esc. G, Gº 2, 24 hs semanales, cargo Nº
2245, (llave presupuestal 2200010105).
- Alicia Guerra: Prof. Agdo, Esc. G, Gº 4, 20 hs semanales, cargo Nº
4439, (llave presupuestal 2200010100).

17.
(Exp. Nº 221150-000241-24)  -  Asunto:  Solicitud de contrato
docente para la  Lic.  Mariela Balbuena.                 TEMA
POSTERGADO DESDE 24/07/2024

Distribuido Nro: 221150-000241-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de que se contrate a la Lic. Mariela Balbuena, 
elevada por la Dirección (s) de  la Unidad Académica de Salud Mental. 
Atento: A lo dispuesto en el art. 46 del Nvo. Título I del Est. Personal 
Docente.



Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación 
(SIAP) 2200010105 -   Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Contratar a la Lic. Mariela Balbuena, con una remuneración 
equivalente a un Esc. G, Grado 4,  16 horas semanales, Nº 4015, para 
cumplir funciones en  la Unidad Académica de Salud Mental, 
desarrollando tareas docentes, desde la toma de posesión y hasta el 
31/12/2024.

18.
(Exp.  Nº  221150-000336-24)  -   Asunto:  Coord.  CUR  solicita
prórroga de contrato para la docente Carol Da Luz en el  cargo
Nº 2492, Esc. G, Gº 2, 20 hs. 
                 TEMA POSTERGADO DESDE 07/08/2024.

Distribuido Nro: 221150-000336-24 

    P. de R.:
Visto:  La solicitud de prórroga de contrato docente, para la Sra. Carol
Da Luz elevada por la Dirección de la Coord. CUR.
Considerando: 1. La evaluación docente correspondiente.
2.  El  informe  de  disponibilidad  financiera,  (SIAP)  2200010100  -
Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar  el  contrato  a  la  Sra  Carol  Da  Luz  con  una  remuneración
equivalente a un Esc. G, Grado 2,  20 horas semanales, Nº 2492, para
cumplir funciones en el CUR desde el vencimiento y hasta la provisión
por concurso y no más allá del 31/07/2025.

19.
(Exp. Nº 221150-000267-24)  -  Asunto:  Dir. Prog. Enfermería
Cenur Litoral Norte solicita ext. horaria de 40 a 48 hs en el
cargo Nº 4395,  ocupado por la docente Fátima Moreira,  en
carácter  permanente.      TEMA  POSTERGADO  DESDE
07/08/2024.

Distribuido Nro: 221150-000267-24 

    P. de R.:
Aprobar lo actuado por el Sr. Decano, Prof. Fernando Bertolotto, que en
uso de las atribuciones establecidas en el art. 42, literal e) de la Ley
Orgánica de Universidad de la República, procedió a autorizar una ext.
horaria de 40 a 48 hs en carácter permanente hasta el vencimiento del
cargo ocupado en efectividad por la Lic. Fátima Moreira, Esc. G, Gº 4,
cargo  Nº  4395,  antecedentes  que  lucen  en  el  Distrib.  Nº  221150-
000267-24.



20.
(Exp.  Nº  221150-000213-24)  -   Asunto:   Sección  Personal
informa  el  próximo  vencimiento,  del  cargo  ocupado  en
efectividad  por  el  Sr.  Álvaro  Fernández,  de  la  Unidad
Académica de Enfermería Comunitaria.    TEMA POSTERGADO
DESDE 07/08/2024.

Distribuido Nro: 221150-000213-24 

    P. de R.:
Visto: El informe de Sección Personal sobre el vencimiento del período,
por el que fue designado el Sr. Álvaro Fernández, para ocupar en 
efectividad el cargo de Profesor Adjunto  de la Unidad Académica de 
Enfermería Comunitaria.
Considerando: 1. El informe de actuación presentado por el docente. 
2. La solicitud de reelección y la evaluación correspondiente, realizada 
por la Dirección de la Unidad Académica de Enfermería Comunitaria.
3. El informe de disponibilidad financiera -  (SIAP) 2200010100 - 
Programa 347.
4. La votación nominal y fundada.
El Consejo de la Facultad resuelve:
1. Reelegir al Sr. Álvaro Fernández, en el cargo de Profesor Adjunto de  
la Unidad Académica de Enfermería Comunitaria, Esc. G, Grado 3,  16 
horas semanales, Nº 3445, desde su vencimiento y por el período 
reglamentario de 5 (cinco) años.
2. Notificar al docente que contará con un plazo de 60 días para la 
presentación del plan de trabajo, y la aceptación del mismo, para el 
período que comienza, (Art. 40 del Nvo. Estatuto del Personal 
Docente).

21.
(Exp.  Nº  221150-000337-24)  -   Asunto:  Coord.  de  Fac.  de
Enfermería para el CUR solicita prórroga de contrato para la
docente Nadia Lima en el cargo Nº 2408, Esc. G, Gº 2. 
                          TEMA POSTERGADO DESDE 07/08/2024.

Distribuido Nro: 221150-000337-24 

    P. de R.:
Visto:  La solicitud de prórroga de contrato docente, para la Sra. Nadia
Lima elevada por la Coord. de Fac. de Enfermería CUR.
Considerando: 1. La evaluación docente correspondiente.
2.  El  informe  de  disponibilidad  financiera,  (SIAP)  2210210100-
Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar  el  contrato  a  la  Sra.  Nadia  Lima   con  una  remuneración
equivalente a un Esc. G, Grado 2, 24 horas semanales, Nº 2408 para
cumplir  funciones  en  el  CUR  a  partir  del  vencimiento  y  hasta  la
provisión por concurso y no más allá del 31/12/2024.



22.
(Exp. Nº 221150-000370-24)  -  Asunto:  Solicitud de contrato
docente para la Sra. Jessica Vázquez, elevada por la Dirección
de la Unidad Académica de Enfermería Comunitaria.
                      TEMA POSTERGADO DESDE 07/08/2024.

Distribuido Nro: 221150-000370-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de que se contrate a la Sra. Jessica Vázquez, 
elevada por la Dirección de  la Unidad Académica de Enfermería 
Comunitaria.
Atento: A lo dispuesto en el art. 46 del Nvo. Título I del Est. Personal 
Docente.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación 
(SIAP)  2200010105 -   Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Contratar a la Sra. Jessica Vázquez con una remuneración equivalente 
a un Esc. G, Grado 2,  24 horas semanales, Nº 2996, para cumplir 
funciones en  la Unidad Académica de Enfermería Comunitaria, 
desarrollando tareas docentes, desde la toma de posesión y hasta el 
31/10/2024.

Designación Efectividad: Gº 1 - Gº 2
23.

(Exp. Nº 221152-000024-22)  -   Asunto:  Llamado a concurso
para la provisión en efectividad del cargo de Asistente, Esc. G,
Gº 2, 24 horas semanales, para la Unidad Académica de Salud
del Adulto y Anciano del CENUR Litoral Norte Salto.

Distribuido Nro: 221152-000024-22 

    P. de R.:
Visto:  El  llamado  a  aspirantes  para  la  provisión  en  efectividad  del
cargo Nº 2083, Esc. G, Grado 2,  24 horas semanales, Asistente de la
Unidad Académica de Salud del  Adulto y Anciano del  CENUR Litoral
Norte Salto.
Considerando:  1.  El  informe  de  disponibilidad  financiera  (SIAP)
2200010100 - Programa 347.
2. El  fallo del tribunal que entendió en el llamado.
El Consejo de la Facultad resuelve:
1. Homologar el fallo del tribunal.
2. Designar a la Lic. Gabriela Alves, para ocupar en efectividad el cargo
Nº 2083, Esc. G, Grado  2,  24 horas semanales, Asistente en la Unidad
Académica  de  Salud  del  Adulto  y  Anciano  del  CENUR Litoral  Norte
Salto,  a  partir  de  la  fecha  de  toma  de  posesión  y  por  el  período
reglamentario de 2 (dos) años.  



Designación Efectividad: Gº 3 - Gº 4 - Gº 5
24.

(Exp. Nº 221152-000017-23)  -  Asunto:  Solicitud de llamado a
aspirantes para ocupar un cargo efectivo, Gº 4, cargo Nº 4430,
35 horas semanales para la Unidad Académica de Enfermería
Comunitaria.

Distribuido Nro: 221152-000017-23 

    P. de R.:
Visto:  El  llamado  a  aspirantes  para  la  provisión  en  efectividad  del
cargo  Nº  4430,  Esc.  G,  Grado  4,  35  horas  semanales,  Profesor
Agregado de la Unidad Académica de Enfermería Comunitaria.
Considerando: I. El informe de disponibilidad financiera - Financiación
(SIAP) 2200010100 - Programa 347.
2. El informe de la Comisión Asesora que entendió en el llamado.
3. La votación nominal y fundada de acuerdo con el Art. 25 del Nuevo
Estatuto del Personal Docente.
El Consejo de la Facultad resuelve: 
Designar a ....................., para ocupar en efectividad el cargo Nº 4430,
Esc. G, Grado 4, 35 horas semanales, Profesor Agregado de la Unidad
Académica de Enfermería Comunitaria, a partir de la fecha de toma de
posesión y por el período reglamentario de 2 (dos) años. 

25.
(Exp. Nº 221152-000018-23)  -  Asunto: Llamado a aspirantes
para la provisión de un cargo  Esc. G, Gº 4, carácter efectivo,
cargo Nº 4120, 40 hs semanales, Prof. Agregado para cumplir
funciones en la Unidad Académica Enfermería Comunitaria.  

Distribuido Nro: 221152-000018-24 

    P. de R.:
Visto:  El  llamado  a  aspirantes  para  la  provisión  en  efectividad  del
cargo  Nº  4120,  Esc.  G,  Grado   4,  40   horas  semanales,  Profesor
Agregado de la Unidad Académica de Enfermería Comunitaria.
Considerando: I. El informe de disponibilidad financiera - Financiación
(SIAP) 2200010100 - Programa 347.
2. El informe de la Comisión Asesora que entendió en el llamado.
3. La votación nominal y fundada de acuerdo con el Art. 25 del Nuevo
Estatuto del Personal Docente.
El Consejo de la Facultad resuelve: 
Designar a ..........., para ocupar en efectividad el cargo Nº 4120, Esc.
G,  Grado  4,  40  horas  semanales,  Profesor  Agregado  de  la  Unidad
Académica de Enfermería Comunitaria, a partir de la fecha de toma de
posesión y por el período reglamentario de 2 (dos) años. 



Designaciones Interinas Docentes
26.

(Exp. Nº 221152-000025-23)  -  Asunto: Llamado a aspirantes
para ocupar un cargo Escalafón G, Gº 2, carácter interino cargo
Nº 2977, para ESFUNO. 

Distribuido Nro: 221152-000025-23 

    P. de R.:
  Visto: La solicitud del Llamado a aspirantes para la provisión interina 
del cargo de Asistente
 Esc. G, Gº 2,  Nº 2977 de la Unidad Académica de ESFUNO.
Considerando: El informe de la Comisión Asesora que entendió en el
llamado considera  que los  aspirantes no poseen méritos suficientes
para acceder al cargo al cual se postularon.
El Consejo de la Facultad resuelve:
1. Culminar el procedimiento sin designación, por art 32 inc 2b (EPD)
2.  Realizar  nuevamente  el  llamado  a  aspirantes  con  las  mismas
características. 

27.
(Exp. Nº 221152-000024-23)  -  Asunto: Llamado a aspirantes
para  ocupar  un  cargo  Escalafón  Gº  2,  20  hs  semanales,
carácter interino, cargo Nº 2976, para ESFUNO. 

Distribuido Nro: 221152-000024-23 

    P. de R.:
Visto: El llamado a aspirantes para la provisión interina del cargo Nº
2976, Asistente, de la Unidad Académica de ES.FU.NO. aprobado por
resolución Nº 46 del Consejo de Facultad de fecha 21/02/2024.
Considerando:  1.  El  informe  de  disponibilidad  financiera   (SIAP)
2211210100 - Programa 347.
2. El informe de la Comisión Asesora que entendió en el llamado .
El Consejo de la Facultad resuelve:
1. Designar al Lic. Leandro Varona, para ocupar en forma interina el
cargo Nº 2976, Esc. G, Grado 2, 20 horas semanales, para la Unidad
Académica  ES.FU.NO., a partir de la fecha de toma de posesión, hasta
la provisión por concurso y no más allá del período de un año.



2.  Avalar  la  lista  de  prelación  de  acuerdo  con  lo  informado  por  la
Comisión  Asesora,  antecedentes  que  lucen  en  el  Distr.  Nº  221152-
000024-23.

28.
(Exp. Nº 221152-000021-23)  -  Asunto: Llamado a aspirantes
para ocupar un cargo Esc. G, Gº 2, 30 hs semanales, cargo Nº
2417 carácter  interino,  para cumplir  funciones en la  Unidad
Académica ESFUNO. 

Distribuido Nro: 221152-000021-23 

    P. de R.:
Visto: El llamado a aspirantes para la provisión interina del cargo Nº
2417, Asistente de la Unidad Académica de ES.FU.NO., aprobado por
resolución Nº 45 del Consejo de Facultad de fecha 06/12/2023.
Considerando:  1.  El  informe  de  disponibilidad  financiera  (SIAP)
2211210100 - Programa 347.
2. El informe de la Comisión Asesora que entendió en el llamado .
El Consejo de la Facultad resuelve:
Designar a la Lic. Inés Berrosteguieta, para ocupar en forma interina el
cargo Nº 2417, Esc. G, Grado 2, 30 horas semanales, para la Unidad
Académica ES.FU.NO., a partir de la fecha de toma de posesión, hasta
la provisión por concurso y no más allá del período de un año.

Contratos Docentes
29.

(Exp. Nº 221150-000379-24)  -  Asunto:  Solicitud de contrato
docente para el Sr. Daniel Vázquez, elevada por la Dirección del
Dpto. de Educación.

Distribuido Nro: 221150-000379-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de que se contrate al Sr. Daniel Vázquez, elevada 
por la Dirección del Dpto. de Educación.
Atento: A lo dispuesto en el art. 46 del Nvo. Título I del Est. Personal 
Docente.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación 
(SIAP)  2200010100 -   Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Contratar al Sr. Daniel Vázquez con una remuneración equivalente a un
Esc. G, Grado 2, 20 horas semanales, Nº 2469, para cumplir funciones 
en  el Dpto. de Educación, desarrollando tareas docentes desde la 
toma de posesión y hasta el 31/12/2024.



30.
(Exp. Nº 221150-000373-24)  -  Asunto:  Solicitud de contrato
docente para el Sr. Alexis Duque, elevada por la Dirección de la
Unidad Académica de Enfermería Comunitaria.

Distribuido Nro:  
Distribuido Nro: 221150-000373-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de que se contrate al Sr. Alexis Duque, elevada por 
la Dirección de  la Unidad Académica de Enfermería Comunitaria.
Atento: A lo dispuesto en el art. 46 del Nvo. Título I del Est. Personal 
Docente.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación 
(SIAP)  2200010105 -   Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Contratar al Sr. Alexis Duque con una remuneración equivalente a un 
Esc. G, Grado 2, 24 horas semanales, cargo Nº 2304, para cumplir 
funciones en  la Unidad Académica de Enfermería Comunitaria, 
desarrollando tareas docentes desde el 01/09/2024 al 31/10/2024.

31.
(Exp. Nº 221150-000383-24)  -  Asunto:  Solicitud de contrato
docente para la Sra. Claudia Robert.

Distribuido Nro: 221150-000383-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de que se contrate a la Sra. Claudia Robert, elevada 
por la Dirección de  la Unidad Académica de Enfermería Comunitaria.
Atento: A lo dispuesto en el art. 46 del Nvo. Título I del Est. Personal 
Docente.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación 
(SIAP) 2200010105 -   Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Contratar a la Sra. Claudia Robert, con una remuneración equivalente a
un Esc. G, Grado 1, 20 horas semanales, Nº 1175, para cumplir 
funciones en  la Unidad Académica de Enfermería Comunitaria, desde 
la toma de posesión y hasta el 31/102024.

32.
(Exp. Nº 221150-000372-24)  -  Asunto:  Solicitud de contrato
docente para la Lic. Ana María Arada.

Distribuido Nro: 221150-000372-24 



    P. de R.:
Visto: La solicitud de que se contrate a la Lic. Ana Ma. Arada, elevada 
por la Dirección de  la Unidad Académica de Enfermería Comunitaria.
Atento: A lo dispuesto en el art. 46 del Nvo. Título I del Est. Personal 
Docente.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación 
(SIAP) 2200010105 -   Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Contratar a la Lic. Ana Ma. Arada, con una remuneración equivalente a 
un Esc. G, Grado 2, 24 horas semanales, Nº 2252, para cumplir 
funciones en  la Unidad Académica de Enfermería Comunitaria, desde 
la toma de posesión y hasta el 31/102024.

Prórroga Contratos Docentes
33.

(Exp. Nº 221150-000364-24)  -  Asunto:  Solicitud de prórrogas
de contratos docentes, elevada por la Dirección de la Unidad
Académica de Enfermería Comunitaria.

Distribuido Nro: 221150-000364-24 

    P. de R.:
Visto:  La solicitud de prórrogas de contratos docentes, elevada por la 
Dirección de la Unidad Académica de Enfermería Comunitaria.
Considerando: 1. Las evaluaciones docentes correspondientes.
2. El informe de disponibilidad financiera, (SIAP) 2200010100 - 
Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar los siguientes contratos docentes, Esc. G, Gº 2, 20 horas 
semanales para cumplir funciones en la Unidad Académica de 
Enfermería Comunitaria, que a continuación se detallan:
- Sra. Ana Cernada, cargo Nº 2371, desde su vencimiento y hasta el 
31/08/2025.
- Sra. María del Rosario Martínez, cargo Nº 2663, desde su vencimiento 
y hasta el 31/12/2024.

Renuncias Docentes
34.

(Exp. Nº 221150-000366-24)  -  Asunto:   Solicitud de renuncia
docente, por la Sra. Verónica Durán, de la Unidad Tecnológica.

Distribuido Nro: 221150-000366-24 

   



 P. de R.:
1. Aceptar la renuncia presentada por la Sra. Verónica Durán, a partir
del  30/07/2024  en  el  cargo  de  Asistente  de  la  Unidad  Tecnológica,
ocupado por  contrato,  Esc.  G,  Gº  2,  20  horas  semanales,  cargo Nº
2468. 
2. Agradecer los servicios prestados.

Extensiones Horarias Docentes
35.

(Exp. Nº 221150-000374-24)  -  Asunto:  Solicitud de extensión
horaria  docente  para la  Sra.  Natalia  Aguirre,  elevada por  la
Dirección (s)  de la  Unidad Académica de Salud del  Adulto y
Anciano.

Distribuido Nro: 221150-000374-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de extensión horaria para la docente Sra. Natalia
Aguirre, elevada por la Dirección (s) de la Unidad Académica de Salud
del Adulto y Anciano.
Considerando:  El  informe  de  disponibilidad  financiera  (SIAP)
2200010105 - Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Otorgar una extensión horaria de 24 a 35 horas semanales, a la Sra.
Natalia Aguirre, Asistente, Esc.  G,  Grado 2 cargo Nº 2721, desde el
01/08/2024 al 31/10/2024.

Prórroga extensión horaria docente
36.

(Exp. Nº 221150-000381-24)  -  Asunto:  Solicitud de prórroga
de extensión horaria para la Lic. Lorena Somariva.

Distribuido Nro: 221150-000381-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de prórroga de extensión horaria para la docente
Lic. Lorena Somariva, elevada por la Dirección de la Unidad Académica
de Enfermería Comunitaria.
Considerando:  El  informe  de  disponibilidad  financiera  (SIAP)
2200010105 - Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar la extensión horaria de 20  a 35 horas semanales, a la Lic.
Lorena Somariva, Asistente, Esc. G, Grado 2, cargo Nº 2597, desde su
vencimiento y hasta el 31/12/2024.



Reducción Horaria Docente 
37.

(Exp. Nº 2211500-000449-24)  -  Asunto:  Solicitud de prórroga
de reducción horaria, elevada por la Sra. Verónica Sánchez de
la Unidad Académica de Materno Infantil.

Distribuido Nro: 221150-000449-24 

    P. de R.:
Visto: La nota solicitando prorroga de la reducción horaria 
oportunamente autorizada a la docente de la Unidad Académica 
Materno Infantil, Prof. Agda. Verónica Sánchez.
Considerando: 1.El informe favorable de la Dirección (s) de la Unidad 
Académica de Materno Infantil.
El Consejo de la Facultad resuelve:
1. Prorrogar la reducción horaria de 30 a 10 horas semanales solicitada
por la docente Verónica Sánchez, Esc. G, Grado 4, Profesor Agregado 
de la Unidad Académica Materno Infantil, cargo Nº 4403, desde su 
vencimiento y por el período de seis (6) meses.
2. Notificar a la interesada. 

Subrogaciones
38.

(Exp.  Nº  221150-000320-24)  -   Asunto:   Sección  Personal
informa el próximo vencimiento de la Subrogación de funciones
en el cargo de Jefe de Servicios generales TAS, otorgada a la
Sra. Laura Carbajal.

Distribuido Nro: 221150-000320-24 

    P. de R.:
Visto: El informe de Sección Personal sobre el vencimiento de la 
subrogación de funciones, de la Sra. Laura Carbajal del Dpto. de 
Intendencia.
Considerando: 1. El informe del Directora de División Administrativa.
2. El informe de disponibilidad financiera - Financiación (SIAP) 
2200010100 - Programa 347.
Atento: 1. A las Normas y Reglamentación sobre Subrogación de 
Funciones.
2. A la Ordenanza sobre Delegación de Atribuciones en el Consejo 
Delegado de Gestión Administrativa y Presupuestal, dispuesta por el 
CDC, según resolución Nº 8 del 15/03/11.
3. De acuerdo al informe de la Comisión de Asuntos Administrativos.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Sugerir al Consejo Delegado de Gestión, autorice la prórroga de 
subrogación de funciones de la funcionaria Laura Pompeya Carbajal 
Ocampo en el cargo de Jefe de Sección Servicios Generales, Esc. F, G° 
9, cargo Nº 68047, (cargo base Esc. F, Gº 7, 40 + 8 horas, Nº 68053), 
desde su vencimiento y hasta el 31/08/2025.



Asuntos entrados
39.

  -  Asunto:  Invitación a Señores Consejeros para la bienvenida
a nuestra Facultad a los  pares evaluadores externos. 

    P. de R.:
Invitar a los Señores Consejeros al recibimiento con saludo protocolar
para los pares evaluadores externos que se llevará a cabo el día lunes
26 de agosto del corriente, a la hora 13:30 en la Sala del Consejo, con
la participación de las autoridades del Rectorado de la Universidad de
la República.

Extensiones Horarias para funcionarios TAS
40.

(Exp.  Nº  221150-000342-24)  -   Asunto:   Solicitud  de
extensiones horarias TAS, elevada por la Directora de División
Administrativa.

Distribuido Nro: 221150-000342-24 

    P. de R.:
Visto:  La  solicitud  de  extensiones  horarias  TAS,  elevada  por  la
Directora de División Administrativa. 
Considerando: 1. El informe favorable de la Jefatura correspondiente.
2. El informe de disponibilidad financiera, financiación (SIAP) 
2200010105 - Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Otorgar las extensiones horarias de 40 a 48 horas semanales, desde la 
toma de posesión y hasta el 31/12/2024, que a continuación se 
detallan;
- Sra. Sandra Mancilla, Esc. E, Gº 5, cargo Nº 67342.
- Sra. Valeria Silveira, Esc. D3, Gº 9, cargo Nº 66005, (30 + 10 horas 
semanales).
- Sr. Washington Lescano, Esc. C, Gº 9, cargo Nº 68031.

Comisiones Asesoras y Tribunales
41.

(Exp. Nº 221152-000009-24)  -  Asunto:  Solicitud de llamado de
méritos para la provisión de un Gº 3, de carácter interino, 10
horas  semanales,  para  la  Unidad  Académica  de  Salud  del
Adulto y Anciano.

Distribuido Nro: 221152-000009-24 

    P. de R.:



Designar  para  integrar  la  Comisión  Asesora  que  entenderá  en  el
llamado  a  aspirantes  para  la  provisión  interina  del  cargo  Profesor
Adjunto,  Esc.  G,  Gº  3,  10  horas  semanales,  cargo   Nº  3004,  para
cumplir  funcionas  en  la  Unidad  Académica  de  Salud  del  Adulto  y
Anciano, aprobado por Resolución Nº 30 del Consejo en sesión de fecha
12/06/2024 a las siguientes personas:
- Prof. Agdo. Sandro Hernández
- Prof. Agda. Andrea Lucas
- Prof.(s) Virginia Aquino.

42.
(Exp. Nº 221152-000010-24)  -  Asunto:  Solicitud de llamado de
méritos para la provisión de un Gº 3, de carácter interino, 10
horas  semanales,  para  la  Unidad  Académica  de  Salud  del
Adulto y Anciano.

Distribuido Nro: 221152-000010-24 

    P. de R.:
Designar  para  integrar  la  Comisión  Asesora  que  entenderá  en  el
llamado  a  aspirantes  para  la  provisión  interina  del  cargo  Profesor
Adjunto,  Esc.  G,  Gº  3,  10  horas  semanales,  cargo   Nº  3366,  para
cumplir  funcionas  en  la  Unidad  Académica  de  Salud  del  Adulto  y
Anciano, aprobado por Resolución Nº 31 del Consejo en sesión de fecha
12/06/2024 a las siguientes personas:
- Prof. Agdo. Sandro Hernández
- Prof. Agda. Andrea Lucas
- Prof.(s) Virginia Aquino.

43.
(Exp. Nº 221152-000012-24)  -  Asunto:  Llamado a aspirantes
para la provisión interina del cargo de Prof. Adj. Esc. G, Gº 3,
10 horas semanales,  Nº 3480, para la Unidad Académica de
Salud del Adulto y Anciano.

Distribuido Nro: 221152-000012-24 

    P. de R.:
Designar  para  integrar  la  Comisión  Asesora  que  entenderá  en  el
llamado  a  aspirantes  para  la  provisión  interina  del  cargo  Profesor
Adjunto,  Esc.  G,  Gº  3,  10  horas  semanales,  cargo   Nº  3480,  para
cumplir  funcionas  en  la  Unidad  Académica  de  Salud  del  Adulto  y
Anciano, aprobado por Resolución Nº 37 del Consejo en sesión de fecha
29/05/2024 a las siguientes personas:
- Prof. Agdo. Sandro Hernández
- Prof. Agda. Andrea Lucas
- Prof. (s) Virginia Aquino.



Acumulaciones cargos públicos
44.

(Exp.  Nº  221150-000448-24)  -   Asunto:   Solicitud  de
acumulación  de  cargos  públicos,  elevada  por  la  Sra.  María
Fernanda Moreira.

Distribuido Nro: 221150-000448-24 

    P. de R.:
Visto:  La  nota  elevada  por  la  Sra.  María  Fernanda  Moreira,  C.I.
3.648.715-7, solicitando acumulación de cargos públicos.
Considerando: Que se han cumplido los requisitos legales exigidos
por lo que convendría la aceptación de la misma.
Atento: a lo dispuesto en el art. 12 de la ley 14985 de fecha 14/12/79
y la resolución del Consejo Directivo Central de fecha 12/11/02.
El Consejo de la Facultad resuelve:
1.  Autorizar  la  acumulación  solicitada  por  la  Sra.  María  Fernanda
Moreira en los siguientes cargos públicos:
- Facultad de Enfermería: Asistente de la Unidad Académica de Materno
Infantil, Esc. G, G° 2, 24 horas semanales, cargo Nº 2806,  contratada.
- Hospital Pereira Rossell:  Lic. en Enfermería, 36 horas semanales.
Total: 60 horas semanales.
2. Comunicar al Consejo Directivo Central.

45.
(Exp.  Nº  221150-000439-24)  -   Asunto:   Solicitud  de
acumulación de cargos públicos,  elevada por la Sra.  Adriana
Barca.

Distribuido Nro: 221150-000439-24 

    P. de R.:
Visto:  La  nota  elevada  por  la  Sra.  Adriana Barca,  C.I.  2.794.949-1,
solicitando acumulación de cargos públicos.
Considerando: Que se han cumplido los requisitos legales exigidos
por lo que convendría la aceptación de la misma.
Atento: a lo dispuesto en el art. 12 de la ley 14985 de fecha 14/12/79
y la resolución del Consejo Directivo Central de fecha 12/11/02.
El Consejo de la Facultad resuelve:
1. Autorizar la acumulación solicitada por la Sra. Adriana Barca en los
siguientes cargos públicos:
- Facultad de Enfermería: Asistente de la Unidad Académica de Materno
Infantil, Esc. G, G° 2, 24 horas semanales, cargo Nº 2805,  contratada.
-  Hospital  de  las  Fuerzas  Armadas:   Lic.  en  Enfermería,  30  horas
semanales.
Total: 54 horas semanales.
2. Comunicar al Consejo Directivo Central.



46.
(Exp.  Nº  221150-000438-24)  -   Asunto:   Solicitud  de
acumulación de cargos  públicos,  elevada por  la  Sra.  Mónica
Blanco.

Distribuido Nro: 221150-000438-24 

    P. de R.:
Visto:  La  nota  elevada  por  la  Sr.  Mónica  Blanco,  C.I.  2.981.069-0,
solicitando acumulación de cargos públicos.
Considerando: Que se han cumplido los requisitos legales exigidos
por lo que convendría la aceptación de la misma.
Atento: a lo dispuesto en el art. 12 de la ley 14985 de fecha 14/12/79
y la resolución del Consejo Directivo Central de fecha 12/11/02.
El Consejo de la Facultad resuelve:
1. Autorizar la acumulación solicitada por la Sra. Mónica Blanco en los
siguientes cargos públicos:
- Facultad de Enfermería: Asistente de la Unidad Académica de Materno
Infantil, Esc. G, G° 2, 24 horas semanales, cargo Nº 2803, contratada.
- A.S.S.E:  Lic. en Enfermería, 24 horas semanales.
Total: 48 horas semanales.
2. Comunicar al Consejo Directivo Central.

Informes
47.

(Exp. Nº 003084-000129-24)  -  Asunto:  Llamado a concurso de
oposición  y  méritos  para  la  provisión  efectiva  del  cargo  de
Profesor Adjunto,  Esc.  G,  Gº 3,  30 horas semanales,  para la
Unidad Académica de Salud del Adulto y Anciano, del Centro
Universitario Regional Noreste, Rivera.

Distribuido Nro: 003084-000129-24 

    P. de R.:
1. Tomar conocimiento y avalar la realización del llamado a concurso
de oposición y méritos para la provisión efectiva del cargo de Profesor
Adjunto, Esc. G, Gº 3, 30 horas semanales, para la Unidad Académica
de  Salud  del  Adulto  y  Anciano,  del  Centro  Universitario  Regional
Noreste,  Rivera  antecedentes  que  lucen  en  el  Distrib.  Nº  003084-
000129-24.
2. Recomendar que se modifique donde dice "Dependencia Académica"
debería decir en coordinación con el Profesor de la Unidad Académica
correspondiente del Servicio de  Referencia Académica.



48.
(Exp. Nº 003084-000128-24)  -  Asunto:   Llamado a concurso de
oposición  y  méritos  para  la  provisión  efectiva  del  cargo  de
Asistente,  Esc.  G,  Gº 2, 30 horas semanales, para la Unidad
Académica  de  Salud  del  Adulto  y  Anciano,  del  Centro
Universitario Regional Noreste, Rivera.

Distribuido Nro: 003084-000128-24 

    P. de R.:
1. Tomar conocimiento y avalar la realización del llamado a concurso
de  oposición  y  méritos  para  la  provisión  efectiva  del  cargo  de
Asistente, Esc. G, Gº 2, 30 horas semanales, para la Unidad Académica
de  Salud  del  Adulto  y  Anciano,  del  Centro  Universitario  Regional
Noreste,  Rivera  antecedentes  que  lucen  en  el  Distrib.  Nº  003084-
000128-24.
2. Recomendar que se modifique donde dice "Dependencia Académica"
debería decir en coordinación con el Profesor de la Unidad Académica
correspondiente del Servicio de  Referencia Académica.

49.
  -  Asunto:  Nota de la Asociación de Nurses del Uruguay (ANU),
en  relación  al  otorgamiento  de  becas  de  alojamiento  a
estudiantes de la Licenciatura en Enfermería.

Nota ANU 

    P. de R.:
Tomar  conocimiento  de  la  nota  presentada  por  la  Presidenta  de  la
Asociación de Nurses del  Uruguay (ANU), Sra. Blanca Fernández, en
relación al convenio entre  el Servicio Central de Inclusión y Bienestar
Universitario  con  la  A.N.U.,  en  la  cual  se  informa  en  relación  al
otorgamiento de becas de alojamiento a estudiantes de la Licenciatura
en Enfermería.

50.
(Exp. Nº 301640-000015-24)  -  Asunto:  Llamado a concurso de
oposición  y  méritos  para  la  provisión  efectiva  del  cargo  de
Prof.  Adj.,  Esc.  G,  Gº 3,  40 horas semanales para la Unidad
Académica  de  Salud  del  Adulto  y  Anciano  del  Centro
Universitario Regional Este.

Distribuido Nro: 301640-000015-24 

    P. de R.:



1. Tomar conocimiento y avalar la realización del llamado a concurso
de oposición y méritos para la provisión efectiva del cargo de Profesor
Adjunto, Esc. G, Gº 3, 40 horas semanales para la Unidad Académica
de Salud del Adulto y Anciano,  del Centro Universitario Regional Este,
antecedentes que lucen en el Distrib. Nº 301640-000015-24.
2. Recomendar que se modifique donde dice "Dependencia Académica"
debería decir en coordinación con el Profesor de la Unidad Académica
correspondiente del Servicio de  Referencia Académica.

Auspicios
51.

  -   Asunto:   Solicitud  de  auspicio  para  las  XVII  Jornadas
Integradas de Emergencia Pediátrica.

Auspicio 

    P. de R.:
Brindar el auspicio de la Facultad de Enfermería para la realización de
las  "XVII  Jornadas  Integradas  de  Emergencia  Pediátrica",   a
desarrollarse los días 3 y 4 de octubre del presente año, en el Centro
de  Convenciones  del  Radisson  Montevideo  Victoria  Plaza  Hotel,
Uruguay, por estar enmarcado en la normativa institucional.

Dejar sin efecto la Resol. Consejo FenF 
52.

(Exp.  Nº  220011-000005-22)  -   Asunto:   Dejar  sin  efecto  la
Resolución Nº 43 del Consejo de Facultad de fecha 07/08/2024.

Resolución del Consejo 

    P. de R.:
Visto: La  Resolución  Nº  43  del  Consejo  de  Facultad  de  fecha
07/08/2024, relacionada con las irregularidades en la mudanza de la
sede de la calle Jaime Cibils.
Considerando: Que no se contempló el plazo de 10 días hábiles para
la posible evacuación de la vista otorgada de las actuaciones a las
personas notificadas, siendo el día 19/08/2024 el plazo para el último
de los notificados.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Dejar sin efecto la Resolución Nº 43 del Consejo de Facultad de fecha
07/08/2024.



Internado Remunerado en A.S.S.E.
53.

(Exp. Nº 221400-000176-24)  -  Asunto:  Nota sobre abandono
de  cargo  en  el  Internado  remunerado  de  las  servicios  de
A.S.S.E, elevada por la Dirección del Programa Internado.

Distribuido Nro: 221400-000176-24 

    P. de R.:
Tomar conocimiento de la nota elevada por la Dirección del Programa
Internado, sobre el  abandono de cargo con fecha 08/08/2024, en el
Internado remunerado de los servicios de A.S.S.E, 2da rotación, de la
Br. Jesica Zeballos, antecedentes que lucen en el Dist. 221400-000176-
24.

Retribución por Actividades Posgrado
54.

(Exp. Nº 220022-000010-24)  -  Asunto:  Solicitud de retribución
a docentes por cursos de Educación Permanente.

Distribuido Nro: 220022-000010-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de retribución por el desarrollo de Actividades en el
marco del Programa de Educación Permanente, elevada por el Centro
de Posgrado.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación 
(SIAP) 2210310200 - Programa 347. 
Atento: A la Resolución Nº 74 del Consejo de Facultad adoptada en 
sesión del 16/03/2016.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Tomar conocimiento y autorizar la retribución por el desarrollo de 
Actividades del Programa de Educación Permanente, cursos 
"Capacitación en vacunas" y "Actualización en vacunas", a 
docentes que a continuación se detallan;
- Sra. Laura Hernández.
- Sra. Silvia Mora.
- Sra. Mariana Mugico.
- Sra. Alicia Guerra.

Solicitud de Llamado a Concurso  Gº 2
55.

(Exp. Nº 221152-000013-24)  -  Asunto:  Solicitud de llamado a
concurso  de  oposición  y  méritos  para  la  provisión  en
efectividad de cargos de Asistente Esc. G, Gº 2, para la Unidad
Académica de Salud del Niño y Adolescente.



Distribuido Nro: 221152-000013-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud del Llamado a concurso de oposición y méritos, para
la provisión en efectividad de los cargos de Asistente, Esc. G, Gº 2, 24
horas semanales, cargos Nº 2180, 2232, 2649 y 2206; con 20 horas
semanales  cargos  Nº  2801  y  2285,  elevada  por  la  Dirección  de  la
Unidad Académica de Salud del Niño/a y Adolescente.
Considerando: El  informe  de  disponibilidad  financiera,  financiación
(SIAP) 2200010100 - Programa 347, desde la toma de posesión y por el
período de 2 (dos) años.
El Consejo de la Facultad resuelve:
1.  Realizar  el  llamado  a  concurso  de  oposición  y  méritos,  para  la
provisión en efectividad de los cargos de Asistente, Esc. G, Gº 2, 24
horas semanales, cargos: Nº 2180, 2232, 2649 y 2206 y con 20 horas
semanales  cargos:  Nº  2801  y  2285,  para  cumplir  funciones  en  la
Unidad Académica de Salud del Niño/a y Adolescente.
2. Tomar conocimiento y aprobar las bases que lucen en la Actuación 1.
3. Tomar conocimiento y aprobar las bases que saldrán publicadas en
los diferentes medios de difusión, que lucen en la actuación 6.

Unidades  Curriculares  Optativas/Electivas  a  la  Facultad  de
Enfermería

56.
(Exp.  Nº  221900-000013-24)  -   Asunto:   Unidad  curricular
optativa; "Aproximación al cuidado en personas con consumo
problemático de sustancias".

Distribuido Nro: 221900-000013-24 

    P. de R.:
Tomar conocimiento y aprobar el acuerdo de la Sub - Comisión Unidad
Curricular  Optativa/Electiva  de  fecha  12/08/2024,  sobre  la
incorporación al pul de la siguiente materia optativa/electiva para los
estudiantes de la Facultad de Enfermería, "Aproximación al cuidado
en personas con consumo problemático de sustancias".

Asuntos postergados a consideración
57.

  -  Asunto:  Distribución del orden del día con los repartidos
correspondientes  de  cada  trámite.                  TEMA
POSTERGADO DESDE 29/05/2024

    P. de R.:
A consideración del Consejo



58.
  -  Asunto:  Tema de formulario de solicitud de salones (previo
ingresado por el Orden Docente)    TEMA POSTERGADO DESDE
12/06/24

Documento 

    P. de R.:
A consideración del Consejo

59.
  -  Asunto:  Nota de la Mesa de AFFUR-Enfermería sobre actos
de  violencia  vividos  en  el  lugar  de  trabajo.      TEMA
POSTERGADO DESDE 24/07/2024

 Nota 

    P. de R.:
A consideración del Consejo

60.
(Exp. Nº 221160-000023-24)  -  Asunto:  Análisis de la situación
de las estructuras docentes y el impacto de la aplicación del
Estatuto del Personal Docente, presentado por la sala docente
del  CENUR Litoral  Norte  Salto.    TEMA POSTERGADO DESDE
24/07/2024

 Resolución del Consejo 

    P. de R.:
A consideración del Consejo

61.
  -  Asunto:  Comité de Ética de la Investigación, Proyecto de
Enfermería se Cuida.
                        TEMA POSTERGADO DESDE 07/08/2024.

    P. de R.:
A consideración del Consejo



62.
  -   Asunto:   Propuesta  integral  de  apoyo  al  ingreso,
permanencia y egreso.
                          TEMA POSTERGADO DESDE 12/06/24

 Propuesta 

    P. de R.:
A consideración del Consejo

63.
(Exp. Nº 221900-000008-24)  -  Asunto:  Acuerdos de Comisión
de  Infraestructura  Edilicia  (solicitud  de  rectificación  de
Resolución del Consejo).  
                                                         TEMA POSTERGADO DESDE
24/07/2024

Distribuido Nro: 221900-000008-24 

    P. de R.:
A consideración del Consejo

64.
(Exp. Nº 221900-000009-24)  -  Asunto:  Situación presupuestal
(Resolución del Consejo del 24/07/2024).        Se adjunta nuevo
informe  de  Comisión  de  Presupuesto  del  24/07/2024  y
07/08/2024.                  TEMA POSTERGADO DESDE 07/08/2024

Distribuido Nro: 221900-000009-24 

    P. de R.:
A consideración del Consejo

65.
(Exp. Nº 221160-000014-24)  -  Asunto:  Presentación en sala
por el equipo de la Unidad de Comunicaciones, de la propuesta
de Identidad Visual Institucional.  (se adjuntan antecedentes)
TEMA POSTERGADO DEL 17/04/2024

Distribuido Nro: 221160-000014-24 



    P. de R.:
A consideración del Consejo

66.
(Exp.  Nº  220011-000010-23  y  adj.  014100-000058-23)  -
Asunto:   Tema Auditoría  ambos expedientes están  adjuntos.
TEMA POSTERGADO DESDE 10/07/2024
                                       se adjunta expediente 014100-000050-
23

Distribuido Nro: 220011-000010-23 
Distribuido Nro: 014100-000058-23 
Distribuido Nro: 014100-000050-23 

    P. de R.:
A consideración del Consejo

67.
  -  Asunto:  Nota de la asamblea extraordinaria de AFFUR-FENF,
del  26/07/2024 sobre:  "Situación en torno a la  Investigación
Administrativa por local de Jaime Cibils".
               TEMA POSTERGADO DESDE 07/08/2024

 Nota 

    P. de R.:
A consideración del Consejo

68.
  -  Asunto:  Nota de la asamblea extraordinaria de AFFUR-FENF,
del 26/07/2024, sobre: 
 "  Fondos  de  Libre  Disponibilidad,   prioridad  de  su
otorgamiento".
                           TEMA POSTERGADO DESDE 07/08/2024

 Nota 

    P. de R.:
A consideración del Consejo



Asuntos a consideración
69.

  -  Asunto:  Solicitud de otorgar el Título de Doctor Honoris
Causa al Dr. Bernard Golse.

Solicitud 

    P. de R.:
A consideración del Consejo

70.
Exp. Nº 221400-000488-24)  -  Asunto:  Solicitud de completar
formulario  de  Josef  Silny  &  Associates,  elevada  por  la  Lic.
Jessica Natalí Zapico (Reválida de título en EE.UU).

Distribuido Nro: 221400-000488-24 

    P. de R.:
A consideración del Consejo

71.
(Exp. Nº 221400-000112-24)  -  Asunto:  Solicitud de completar
formulario  de  Avant  Healthcare,  elevada  por  la  Lic.  Erika
Loyarte (Reválida de título en EE.UU).

Distribuido Nro: 221400-000112-24 

    P. de R.:
A consideración del Consejo


