
Repartidos Anteriores
1.

  -  Asunto:  Resoluciones del Consejo de Facultad de fecha 21/08/2024.

 Repartido 21/08/24 

    P. de R.:
Aprobar el repartido correspondiente a la sesión ordinaria del Consejo de Facultad
de fecha 21/08/2024.

Asuntos postergados
2.

(Exp.  Nº  220025-500221-21)  -   Asunto:   Designación  integrantes  de
Comisiones de Posgrado.                                                                            
               TEMA DESGLOSADO, NO TRATADO Y POSTERGADO DESDE
07/08/2024.

 Resumen 

    P. de R.:
Designar a ......................................... para integrar las Comisiones de Posgrado: 

3.
(Exp. Nº 221900-000011-24)  -  Asunto:  Solicitud de creación de la Unidad
Vincular de Egresados.     
                                 TEMA NO TRATADO Y POSTERGADO DESDE 10/07/2024

Distribuido Nro: 221900-000011-24 

    P. de R.:
Crear la Unidad Vincular de Egresados, con el acuerdo de la Comisión de Evaluación
de Servicio, antecedentes que lucen en el Distr. Nº 221900-000011-24.

4.
(Exp. Nº 220025-000013-23)  -   Asunto:  Designación de delegados para
integrar la Comisión co gobernada para el seguimiento de los Convenios. 
                                    
               TEMA DESGLOSADO, NO TRATADO Y POSTERGADO DESDE
07/08/2024

 Informe COM.ASESORAS 



    P. de R.:
1. Designar para integrar la  Comisión co gobernada para el seguimiento de los
Convenios a las siguientes personas:

Orden Egresado: 
- 1 Titular.......
- 1 Suplente.........

Orden Estudiantil: 
- 1 Titular.......
- 1 Suplente.........

Por Decanato:
- Lucía Echeverriborda (Titular)
- Cecilia Acosta (Suplente)

2. Establecer que los representantes del Decanato cuenten con voz y voto.

5.
(Exp. Nº 221900-000033-23)  -   Asunto: Designación de delegados para
Comisiones Asesoras.                                   
                 TEMA DESGLOSADO, NO TRATADO Y POSTERGADO DESDE
07/08/2024

                           
            

 Informe COM.ASESORAS 

    P. de R.:
1.  Reelegir  para  integrar  la  Comisión  de  Implement.  Nuevo  Estatuto  del
Personal Docente:

ORDEN DOCENTE:
- Uber Amador (titular)
- Andrea Prinscigh (titular)
- Marisa Machado (suplente)
- Cristina Taberne (suplente)

INTEGRANTES DE SECC. PERSONAL:
- Mónica Larrosa (titular)
- Abigail Buchalter (suplente)

2.  Designar  para  integrar  la  Comisión  de  Implement.  Nuevo  Estatuto  del
Personal Docente:

ORDEN EGRESADO:
- Titular ..............
- Suplente ..........

POR DECANATO:
- Titular Cecilia Acosta
- Suplente Alejandro Sobrera



3. Reelegir para integrar la Comisión de Asuntos Administrativos: 

ORDEN DOCENTE:
- Laura Hernández (titular)

POR DECANATO:
- Cecilia Acosta (titular)

4. Designar para la Comisión de Presupuesto

POR DECANATO:
- Ariel Nión

5. Designar para integrar la Comisión de Asuntos Docentes:

ORDEN EGRESADO:
- Titular ..............
- Suplente .........

6. Designar para la Comisión Edilicia

POR DECANATO:
- Marina Abraham

7. Establecer que los representantes del Decanato cuenten con voz y voto.

6.
(Exp. Nº 221150-000255-24)  -  Asunto:  Informe de Secc. Personal sobre el
vencimiento del cargo (31/12/2024), que ocupa en efectividad la Lic. Ma.
Gabriela Dotti. 
          
                 TEMA DESGLOSADO,  TRATADO Y POSTERGADO DESDE
18/09/2024.

Distribuido Nro: 221150-000255-24 

    P. de R.:
Visto: El informe de Sección Personal sobre el vencimiento del período por el que 
fue designada la Lic. Ma. Gabriela Dotti para ocupar en efectividad el cargo de 
Profesor Adjunto de la Unidad Académica de Salud de Enfermería en Salud Mental.
Considerando: 1. El informe de actuación presentado por la docente. 
2. La solicitud de reelección y la evaluación correspondiente, realizada por la 
Dirección (s) de la Unidad Académica de Enfermería en Salud Mental.
3. El informe de disponibilidad financiera -  (SIAP) 2200010100 - Programa 347.
4. La votación nominal y fundada.



El Consejo de la Facultad resuelve:
1. Reelegir a la Lic. María Gabriela Dotti, en el cargo de Profesor Adjunto de  la 
Unidad Académica de Salud Mental, Esc. G, Grado 3,  20 horas semanales, Nº 3014, 
desde su vencimiento y por el período reglamentario de 5 (cinco) años.
2. Notificar a la docente que contará con un plazo de 60 días para la presentación 
del plan de trabajo, y la aceptación del mismo, para el período que comienza, (Art. 
40 del Nvo. Estatuto del Personal Docente).

7.
(Exp. Nº 221150-000457-24)  -   Asunto:  Solicitud de transformación del
cargo Nº 3465,, elevada por la Dirección (s) de la Unidad Académica de
Salud del Adulto y Anciano.
     
                  TEMA DESGLOSADO, TRATADO Y POSTERGADO DESDE
18/09/2024.

Distribuido Nro: 221150-000457-24 
Resolución de transform. Nº3107 

    P. de R.:
 Visto: La solicitud de transformación del cargo Nº 3465, Esc. G, Gº 3,  20 horas 
semanales, en un cargo Esc. G, Gº3, 30 horas, elevado por la Dirección (s) de la 
Unidad Académica de Salud del Adulto y Anciano.
Considerando: 1. El informe de la Directora del mismo, por el que se fundamenta 
la solicitud.
2. El informe de disponibilidad financiera, Financiación (SIAP) 2200010100 - 
Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Transformar el cargo Nº 3465, Esc.G, Gº 3,  20 horas semanales, en un cargo Esc. G,
Gº 3, 30 horas semanales.

Prórroga Interinatos Docentes
8.

(Exp. Nº 221150-000507-24)  -  Asunto:  Solicitud de prórrogas interinas,
elevada por la Dirección (s) de la Unidad Académica de Salud del Adulto y
Anciano.

Distribuido Nro: 221150-000507-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de prórrogas de cargos ocupados interinamente, presentada por
la Dirección (s) de la Unidad Académica de Salud del Adulto y Anciano.
Considerando: 1.  Las evaluaciones docentes correspondientes.
2.  El  informe  de  disponibilidad  financiera,  financiación  (SIAP)  2200010100  -
Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar los  cargos interinos de los siguientes docentes,  Es.  G,  Gº 2,  20 horas
semanales, desde su vencimiento  y hasta la provisión en efectividad y no más allá
del 31/10/2025, que a continuación se detallan:



- Sra. Mª Laura Cros, cargo Nº 2701.
- Sra. Mª Lourdes Piccini, cargo Nº 2259.

9.
(Exp. Nº 221150-000558-24)  -   Asunto: Dirección del Dpto de Educación
solicita prórroga de cargos interinos para los docentes Ana Aguirre cargo
Nº 1153, Génesis Hernández cargo Nº 1152 y Juan Márquez cargo Nº 1149.

Distribuido Nro: 221150-000558-24 

    P. de R.:
Visto:  La solicitud de prórroga del cargo que ocupan interinamente los docentes
Ana Aguirre, Génesis Hernández y Juan Márquez, presentada por la Dir. del Dpto de
Educación.
Considerando: 1.  Las evaluaciones docentes correspondientes.
2. El informe de disponibilidad financiera, financiación (SIAP) 2200010100 Programa
347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar los cargos interinos de los siguientes docentes:
- Ana Aguirre: Ayudante, Esc. G, Gº 1, 20 hs semanales, cargo Nº 1153, desde su
vencimiento y hasta la provisión en efectividad y no más allá del 13/09/2025.
- Génesis Hernández: Ayudante, Esc.  G, Gº 1, 20 hs semanales, cargo Nº 1152,
desde  su  vencimiento  y  hasta  la  provisión  en  efectividad  y  no  más  allá  del
18/09/2025. 
- Juan Márquez: Ayudante, Esc. G, Gº 1, 20 hs semanales, cargo Nº 1149, desde su
vencimiento y hasta la provisión en efectividad y no más allá del 07/09/2025. 

Contratos Docentes
10.

(Exp. Nº 221150-000533-24)  -  Asunto:  Solicitud de contrato docente para
la Sra. Claudia Robert, elevada por la Dirección de la Unidad Académica de
Enfermería Comunitaria.

Distribuido Nro: 221150-000533-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de que se contrate a la Sra. Claudia Robert, elevada por la 
Dirección de  la Unidad Académica de Enfermería Comunitaria.
Atento: A lo dispuesto en el art. 46 del Nvo. Título I del Est. Personal Docente.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación (SIAP)  
2200010100 -   Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Contratar a la Sra. Claudia Robert, con una remuneración equivalente a un Esc. G, 
Grado 2,  24 horas semanales, Nº 2510, para cumplir funciones en  la Unidad 
Académica de Enfermería, desarrollando tareas docentes, desde la toma de 
posesión y hasta el 31/12/2024.



11.
(Exp. Nº 221150-000528-24)  -  Asunto:  Solicitud de contrato docente para
la Sra. Amalia Ávila, elevada por la Unidad ES.FU.NO.

Distribuido Nro: 221150-000528-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de que se contrate a la docente Sra. Amalia Ávila, elevada por la 
Unidad ES.FU.NO.
Atento: A lo dispuesto en el art. 46 del Nvo. Título I del Est. Personal Docente.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación (SIAP)  
2211210100 -   Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Contratar a  la Sra. Amalia Ávila con una remuneración equivalente a un Esc. G, 
Grado 2, 24 horas semanales, Nº 2328, para cumplir funciones en  la Unidad 
ES.FU.NO, desarrollando tareas docentes, desde el 01/11/2024 y hasta la provisión 
por concurso y no más allá del 31/10/2025.

12.
(Exp. Nº 221150-000534-24)  -  Asunto:  Solicitud de contrato docente para
la Sra. Silvia Escobar, elevada por la Coordinación del Centro Universitario
de Rivera.

Distribuido Nro: 221150-000534-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de que se contrate a la Sra. Silvia Escobar, elevada por la 
Coordinación del Centro Universitario de Rivera.
Atento: A lo dispuesto en el art. 46 del Nvo. Título I del Est. Personal Docente.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación (SIAP)  
2200010105 -   Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Contratar a la Sra. Silvia Escobar con una remuneración equivalente a un Esc. G, 
Grado 2,  20 horas semanales, Nº 2108, para cumplir funciones en el Centro 
Universitario de Rivera, desarrollando tareas docentes, desde la toma de posesión y
hasta el 31/12/2024.

Prórroga Contratos Docentes
13.

(Exp. Nº 221150-000519-24)  -  Asunto:  Solicitud de prórroga de contrato
docente para el Sr. Matías Cabral, elevada por la Dirección (s) de la Unidad
Académica de Salud del Adulto y Anciano.

Distribuido Nro: 221150-000519-24 



    P. de R.:
Visto:  La solicitud de prórroga de contrato docente, para el  Sr.  Matías Cabral,
elevada por la Dirección (s) de la Unidad Académica de Salud del Adulto y Anciano.
Considerando: 1. La evaluación docente correspondiente.
2. El informe de disponibilidad financiera, (SIAP) 2200010100 - Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar el contrato al Sr. Matías Cabral,  con una remuneración equivalente a un
Esc. G, Grado 2, 20 horas semanales, cargo Nº 2677, para cumplir funciones en la
Unidad Académica de Salud del Adulto y Anciano, a partir de su vencimiento y hasta
la provisión por concurso y no más allá del 13/03/2025. 

14.
(Exp. Nº 221150-000521-24)  -  Asunto:  Solicitud de prórroga de contrato
docente para la Sra. Marianela Perdomo, elevada por la Dirección (s) de la
Unidad Académica de Salud del Adulto y Anciano.

Distribuido Nro: 221150-000521-24 

    P. de R.:
Visto:   La  solicitud  de  prórroga  de  contrato  docente,  para  la  Sra.  Marianela
Perdomo, elevada por la Dirección (s) de la Unidad Académica de Salud del Adulto y
Anciano.
Considerando: 1. La evaluación docente correspondiente.
2. El informe de disponibilidad financiera, (SIAP) 2200010100 - Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar  el  contrato  a  la  Sra.  Marianela  Perdomo,  con  una  remuneración
equivalente a un Esc. G, Grado 2,  20 horas semanales, cargo Nº 2366, para cumplir
funciones en la Unidad Académica de Salud del Adulto y Anciano, a partir de su
vencimiento y hasta la provisión por concurso y no más allá del 14/03/2024.

Renuncias Docentes
15.

(Exp.  Nº  221150-000523-24)  -   Asunto:   Solicitud de renuncia  docente
elevada por el Sr. Búrix Mechoso, a cargos del CENUR Noroeste Rivera y
ES.FU.NO.

Distribuido Nro: 221150-000523-24 

    P. de R.:
1. Aceptar la renuncia presentada por el docente, Sr. Búrix Mechoso, a partir del
31/08/2024 en el  cargo de Asistente de CENUR Noroeste -  Rivera,  ocupado por
contrato, Esc. G, Gº 2, 20 horas semanales, cargo Nº 2672 y en el cargo Esc. G, Gº
2,  15  horas  semanales,  cargo  Nº  2734,  ocupado  por  contrato  de  la  Unidad
ES.FU.NO. 
2. Agradecer los servicios prestados.



Prórroga extensión horaria docente
16.

(Exp. Nº 221150-000511-24)  -  Asunto:  Solicitud de prórroga de extensión
horaria  para  la  docente  Sra.  Gabriela  Dotti,  elevada  por  la  Unidad
Académica de EN.SA.ME.

Distribuido Nro: 221150-000511-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de prórroga de extensión horaria  para la docente Sra.  María
Gabriela Dotti, elevada por la Unidad Académica EN.SA.ME.
Considerando:  El  informe  de  disponibilidad  financiera  (SIAP)  2200010100  -
Programa 347. 
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar la extensión horaria de 20 a 40 horas semanales, a la docente Sra. María
Gabriela  Dotti,  Profesor  Adjunto,  Esc.  G,  Grado  3,  cargo  Nº  3014,  desde  su
vencimiento y hasta el 31/10/2025.

17.
(Exp. Nº 221150-000503-24)  -  Asunto:  Solicitud de prórroga de extensión
horaria para la docente Sra. Natalia Aguirre, elevada por la Dirección (s)
de la Unidad Académica de Salud del Adulto y Anciano.

Distribuido Nro: 221150-000503-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de prórroga de extensión horaria para la docente Sra. Natalia
Aguirre, elevada por la Dirección (s) de la Unidad Académica de Salud del Adulto y
Anciano.
Considerando:  El  informe  de  disponibilidad  financiera  (SIAP)  2200010100  -
Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar la extensión horaria de 24 a 35 horas semanales, a la docente Sra. Natalia
Aguirre, Asistente, Esc. G, Grado 2, cargo Nº 2721, desde su vencimiento y hasta el
31/10/2025.

18.
(Exp. Nº 221150-000500-24)  -  Asunto:  Solicitud de prórroga de extensión
horaria  docente  para  la  Sra.  Lisandra  Hidalgo,  elevada  por  la  Unidad
Académica de EN.SA.ME.

Distribuido Nro: 221150-000500-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de prórroga de extensión horaria para la docente Sra. Lisandra
Hidalgo, elevada por la Dirección de la Unidad Académica de EN.SA.ME..



Considerando:  El  informe  de  disponibilidad  financiera  (SIAP)  2200010105  -
Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar  la  extensión  horaria  de  20  a  24  horas  semanales,  a  la  docente  Sra.
Lisandra  Hidalgo,  Profesor  Adjunto,  Esc.  G,  Grado  3,  cargo  Nº  3094,  desde  su
vencimiento y hasta el 31/12/2024.

19.
(Exp.  Nº  221150-000502-24)  -   Asunto:   Solicitud  de  prórrogas  de
extensiones horarias docentes, elevada por la Dirección (s) de la Unidad
Académica de Salud del Adulto y Anciano.

Distribuido Nro: 221150-000502-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de prórrogas de extensiones horarias, elevada por la Dirección
(s) de la Unidad Académica de Salud del Adulto y Anciano.
Considerando:  El  informe  de  disponibilidad  financiera  (SIAP)  2200010100  -
Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar las extensiones horarias de 20 a 40 horas semanales, Asistentes, Esc. G,
Grado  2,  desde  su  vencimiento  y  hasta  el  31/10/2025,  a  los  docentes  que  a
continuación se detallan;
- Sra. Mª Elena Borges, cargo Nº 2024.
- Sra. Mª Lourdes Piccini, cargo Nº 2259.20.
(Exp. Nº 221150-000513-24)  -  Asunto:  Solicitud de prórroga de extensión
horaria  docente  para  el  Sr.  Leandro  Varona,  elevada  por  la  Unidad
Académica de EN.SA.ME.

Distribuido Nro: 221150-000513-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de prórroga de extensión horaria para el docente Sr. Leandro 
Varona, elevada por de la Unidad Académica EN.SA.ME.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera (SIAP) 2200010100 - 
Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar la extensión horaria de 24 a 40 horas semanales, al docente Sr. Leandro 
Varona, Asistente, Esc. G, Grado 2, cargo Nº 2646, desde su vencimiento y hasta el 
31/10/2025.

21.
(Exp. Nº 221150-000510-24)  -  Asunto:   Solicitud de prórroga de extensión
horaria  para  la  docente  Sra.  Gabriela  Dotti,  elevada  por  la  Unidad
Académica de EN.SA.ME.

Distribuido Nro: 221150-000510-24 



    P. de R.:
Visto: La solicitud de prórroga de extensión horaria  para la docente Sra.  María
Gabriela Dotti, elevada por la Unidad Académica EN.SA.ME.
Considerando:  El  informe  de  disponibilidad  financiera  (SIAP)  2200010100  -
Programa 347. 
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar la extensión horaria de 40 a 48 horas semanales, a la docente Sra. María
Gabriela  Dotti,  Profesor  Adjunto,  Esc.  G,  Grado  3,  cargo  Nº  3014,  desde  su
vencimiento y hasta el 31/10/2025.

22.
(Exp. Nº  221150-000495-24)  -  Asunto:  Solicitud de prórroga de extensión
horaria docente para la Sra. Laura Rego, elevada por la Unidad Académica
de Salud del Niño/a y Adolescente.

Distribuido Nro: 221150-000495-24 
 P. de R.:

Visto: La solicitud de prórroga de extensión horaria para la docente Sra.  Laura
Rego,  elevada  por  la  Dirección  de  la  Unidad  Académica  de  Salud  del  Niño/a  y
Adolescente.
Considerando:  El  informe  de  disponibilidad  financiera  (SIAP)  2200010105  -
Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar la extensión horaria de 20 a 24 horas semanales, a la docente Sra. Laura
Rego, Ayudante, Esc. G, Grado  1, cargo Nº 1236, desde su vencimiento y hasta el
31/12/2024.

Subrogaciones Docentes
23.

(Exp.  Nº  221150-000504-24)  -   Asunto:   Solicitud  de  prórroga  de
subrogación docente para la Sra. Ana Mª Cardozo, elevada por la Unidad
Académica de Salud del Niño/a y Adolescente.

Distribuido Nro: 221150-000504-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de prórroga de subrogación de funciones para la docente Sra. 
Ana Mª Cardozo, presentada por la Unidad Académica de Salud del Niño/a y 
Adolescente.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - (SIAP) 2200010100 - 
Programa 347.
Atento: A lo dispuesto en el Art. 2º de las Normas y Reglamentación sobre 
Subrogación de Funciones
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar la subrogación de funciones de la docente Sra. Ana Mª Cardozo, a (Gº 2, 
cargo Nº 2483), en su cargo base Esc. G, G° 1, 20 horas, N° 1139, para cumplir 
funciones en la Unidad Académica de Salud del Niño/a y Adolescente, a partir de su 
vencimiento y hasta el 01/10/2025.



Asuntos entrados
24.

  -  Asunto:  Nota de la Mesa de AFFUR-Enfermería sobre actos de violencia
vividos en el lugar de trabajo.     

 Nota 

    P. de R.:
Tomar conocimiento de la nota de la Mesa de AFFUR-FENF en relación a los actos de
violencia  vividos  en  el  lugar  de  trabajo  y  acompañar  en  todos  sus  términos  lo
expresado en ella.

25.
(Exp. Nº 220011-000009-24)  -  Asunto:  Carta intención para acuerdo de
cooperación entre la Universidad de la República - Facultad de Enfermería
y  la  Facultad  de  Ciencias  Médicas  de  la  Salud  de  la  Universidad  de
Santander, de la República de Colombia.

Distribuido Nro: 220011-000009-24 

    P. de R.:
Tomar conocimiento y aprobar la carta intención para el acuerdo de Cooperación 
entre la Udelar - Facultad de Enfermería y la Facultad de Ciencias Médicas de la 
Salud de la Universidad de Santander - Bucaramanga, República de Colombia, 
antecedentes que lucen en el Dist. 220011-000009-24.

26.
  -  Asunto:  Propuesta del Sr. Decano Prof. Fernando Bertolotto, sobre el
funcionamiento de la Unidad Académica de Administración.

 Propuesta 

    P. de R.:
Tomar conocimiento y aprobar la propuesta del Sr. Decano Prof. Fernando Bertolotto,
en relación al funcionamiento de la  Unidad Académica de Administración quién se
encargará durante el mes de octubre de las tareas de Dirección de Departamento,
con el apoyo del Prof. Agdo. Uber Amador; quien continuará a partir del 01/11/2024,
subrogando al cargo Gº 5 vacante, hasta provisión del mismo por concurso.

27.
(Exp. Nº 191350-000021-24)  -  Asunto:  Solicitud de extensión horaria para
la  Sra.  Marián  Doninalli,  por  Proyecto  "Tejiendo  Permanencia  en  clave
colectiva", traspaso de fondos de otros servicios.



Distribuido Nro: 191350-000021-24 

    P. de R.:
Otorgar a la Sra. Marián Doninalli una extensión horaria de 40 a 48 horas semanales
, Esc. G, Gº 3, cargo Nº 3629, por Proyecto al que fuera convocada la Unidad de 
Enseñanza Virtual de Aprendizaje “Tejiendo Permanencias en clave colectiva", 
desde la toma de posesión y por el período de un mes y  cinco días (5) con 
financiación (SIAP) 2210910100 347, por traspaso de otro servicio (Facultad de 
Psicología).

28.
(Exp. Nº 220011-000010-23 y adj.  014100-000058-23)  -   Asunto:  Tema
Auditoría ambos expedientes están adjuntos.   
                                      

Distribuido Nro: 220011-000010-23 
Distribuido Nro: 014100-000058-23 
Distribuido Nro: 014100-000050-23 

    P. de R.:
Tomar conocimiento de los trámites realizados en relación a la auditoría interna y el
control  financiero  de la  Facultad  de  Enfermería,  que luce  en los  distribuidos  Nº
220011-000010-23, 014100-000058-23 y 014100-000050-23.

29.
  -   Asunto:   Nota  de  la  asamblea  extraordinaria  de  AFFUR-FENF,  del
26/07/2024 sobre: "Situación en torno a la Investigación Administrativa
por local de Jaime Cibils".
               

 Nota 

    P. de R.:
Visto: La nota de la asamblea extraordinaria de fecha 26/07/2024 presentada por
AFFUR-FENF, relacionada con la situación en torno a la Investigación Administrativa
del local de Jaime Cibils.
Considerando: Que el tema sobre la investigación administrativa está resuelto por
este Consejo y se encuentra en el ámbito de la Dirección General Jurídica.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Tomar conocimiento de la nota presentada por AFFUR-FENF.



30.
(Exp. Nº 221150-000525-24)  -  Asunto:  Solicitud de prórroga de contrato
docente como Asistente Académico, para la Sra. Marina Abraham, elevada
por el Sr. Decano Prof. Fernando Bertolotto.

Distribuido Nro: 221150-000525-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de prórroga de Asistente Académica, elevada por el Sr. Decano 
Prof. Fernando Bertolotto.
Considerando: 1. EL informe de actividades de la Sra. Marina Abraham.
2. El informe de disponibilidad financiera - Financiación (SIAP) 2200010100 -   
Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar el cargo de Asistente Académica, a la Sra. Marina Abraham, Esc. G, Gº 5, 
cargo Nº 5433, 15 horas semanales, desde su vencimiento y hasta el 31/10/2025.

31.
(Exp.  Nº  221160-000024-24)  -   Asunto:   Distribución  del  5%  de
extrapresupuesto para funcionarios TAS de la Fac. de Enfermería.

Distribuido Nro: 221160-000024-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de distribución de la partida del 5% del extrapresupuesto, a los
funcionarios TAS de la Facultad de Enfermería.
Considerando: 1.  Los  criterios  de  distribución  aprobados  por  resolución  de  la
Asamblea de AFFUR - Enfermería.
2. Que la Comisión de Presupuesto toma conocimiento del tema.
3.  El  informe  de  disponibilidad  financiera,  financiación  (SIAP)  2282022108  -
Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Aprobar el pago del 5% del extrapresupuesto a los funcionarios TAS de la Facultad
de Enfermería, de acuerdo con los criterios. 

32.
(Exp. Nº 221150-000537-24)  -  Asunto:  Solicitud de prórroga de contrato
docente como Asistente Académico, para la Sra. Mª Lucía Echeverriborda,
elevada por el Sr. Decano Prof. Fernando Bertolotto.-

Distribuido Nro: 221150-000537-24 
 Informe de actuación 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de prórroga de Asistente Académica, elevada por el Sr. Decano 
Prof. Fernando Bertolotto.



Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación (SIAP) 
2200010100 -   Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar el cargo de Asistente Académica, a la Sra. Mª Lucía Echeverriborda, Esc. 
G, Gº 5, cargo Nº 5002, 15 horas semanales, desde su vencimiento y hasta el 
17/03/2025.

Rectificaciones
33.

(Exp. Nº 220022-000010-24)  -  Asunto: Rectificación de la Resolución Nº 3
del Consejo de Facultad del 18/09/2024 (llave presupuestal).

Distribuido Nro: 220022-000010-24 

    P. de R.:
Rectificar la Resolución Nº 3 del Consejo de Facultad de fecha 18/09/2024, en el
sentido de  donde dice:  “Llave Presupuestal 2210310200 “,  debe decir:  “Llave
presupuestal 2210310100” por así corresponder.

Prórroga de extensión horaria TAS
34.

(Exp. Nº 221150-000413-24)  -  Asunto: Vencimiento al 31/10/24 de la ext.
horaria de 40 a 48 hs de los funcionarios de vigilancia Jorge de Angelis
cargo Nº 66333, Richard Catardo cargo Nº 14873 y Luis Belén cargo Nº
65979.  

Distribuido Nro: 221150-000413-24 

    P. de R.:
Visto:  El  informe  de  Sección  Personal  sobre  el  vencimiento  de  las  extensiones
horarias  otorgadas  oportunamente  a  los  funcionarios  Jorge  de  Ángelis,  Richard
Catardo y Luis Belén.
Considerando: 1. El informe favorable de la Jefatura correspondiente.
2. El informe de disponibilidad financiera, financiación (SIAP)  2200010100- 
Programa 347. 
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar la extensión horaria TAS de 40 a 48  horas semanales desde su 
vencimiento y hasta el 31/10/2025 a los funcionarios:
- Jorge de Ángelis: Of. Práctico III, Vigilante-Portero-Sereno, Esc. E1, Gº 5, cargo Nº 
66333.
- Richard Catardo: Of. Práctico III, Vigilante-Portero-Sereno, Esc. E1, Gº 5, cargo Nº 
14873
- Luis Belén: Of. Práctico I, Vigilante-Portero-Sereno, Esc, E. Gº 7, cargo Nº 65979.



35.
(Exp. Nº 221150-000416-24)  -  Asunto: Vencimiento al 31/10/24 de la ext.
horaria de 40 a 48 hs del funcionario de Posgrado Daniel Barbosa cargo Nº
68030. 

Distribuido Nro: 221150-000416-24 

P. de R.:
Visto: El informe de Sección Personal sobre el vencimiento de la extensión horaria
otorgada oportunamente al funcionario Daniel Barbosa.
Considerando: 1. El informe favorable de la Jefatura correspondiente.
2. El informe de disponibilidad financiera, financiación (SIAP) 2200010100 - 
Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar la extensión horaria TAS de 40 a 48  horas semanales al funcionario 
Daniel Barbosa, Administrativo I, Esc. C, Grado 9, cargo N° 68030, desde su 
vencimiento y hasta el 31/10/2025.

Donación simple
36.

  -  Asunto:  Solicitud de donación de ejemplares bibliográficos, elevada por
el Sr. Decano Prof. Fernando Bertolotto.

 Donación 

    P. de R.:
-  1. Aceptar la donación de un ejemplar de "Experiencias de parto humanizado
en México.Trazando el futuro", un ejemplar de  "Enfermería y Covid - 19, la
voz de sus protagonistas" y tres ejemplares de la "Gaceta de la Facultad de
Enfermería y Obstetricia (FENO) UNAM", proporcionados por el Sr. Decano Prof.
Fernando Bertolotto, para la biblioteca de la Facultad de Enfermería.
2. Agradecer la donación realizada.
3. Remitir los ejemplares al Departamento de Biblioteca de la Facultad de 
Enfermería. 

Reválida de Asignaturas 
37.

(Exp. Nº 311640-000031-24)  -  Asunto: La Br. Débora Nahiara Arias solicita
reválida de materias de Facultad de Psicología. 

Distribuido Nro: 311640-000031-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de reválida presentada por la Br. Débora Arias David de Lima de
materias cursadas en Fac. de Psicología.



Atento:  A  que  se  cumplieron  los  extremos  previstos  en  la  Ordenanza  de
Revalidación  de  Estudios  Parciales  cursados  en  Instituciones  Nacionales  de
Enseñanza.
Considerando: La propuesta de la Comisión de Reválidas.
El Consejo de la Facultad resuelve:
No revalidar las  asignaturas, aprobadas por la peticionante en Fac. de Psicología
por no existir razonable equivalencia en las Unidades Curriculares del Plan 2016 de
la Facultad de Enfermería.

38.
(Exp. Nº 311640-000632-24)  -  Asunto: La Br. Débora Nahiara Arias solicita
reválida de materias del CIOAS- Trayecto Psicología. 

Distribuido Nro: 311640-0000632-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de reválida presentada por la Br. Débora Arias David de Lima de
materias cursadas en Fac. de Psicología.
Atento:  A  que  se  cumplieron  los  extremos  previstos  en  la  Ordenanza  de
Revalidación  de  Estudios  Parciales  cursados  en  Instituciones  Nacionales  de
Enseñanza.
Considerando: La propuesta de la Comisión de Reválidas.
El Consejo de la Facultad resuelve:
No revalidar las asignaturas, aprobadas por la peticionante en Fac. de Psicología por
no existir razonable equivalencia en las Unidades Curriculares del Plan 2016 de la
Facultad de Enfermería:

39.
(Exp.  Nº  221400-000212-24)  -   Asunto:  Br.  Facundo  Techera  solicita
reválida de materias de Fac. de Medicina. 

Distribuido Nro: 221400-000212-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de reválida presentada por el Br. Facundo Techera de materias
cursadas en Fac. de Medicina.
Atento:  A  que  se  cumplieron  los  extremos  previstos  en  la  Ordenanza  de
Revalidación  de  Estudios  Parciales  cursados  en  Instituciones  Nacionales  de
Enseñanza.
Considerando: La propuesta de la Comisión de Reválidas.
El Consejo de la Facultad resuelve:
No revalidar las asignaturas, aprobadas por el peticionante en Fac. de Medicina, por
no existir razonable equivalencia en las Unidades Curriculares del Plan 2016 de la
Facultad de Enfermería.



Informes
40.

(Exp.  Nº  221900-000009-24)  -   Asunto:   Informe  de  la  Comisión  de
Presupuesto del 28/08/2024  y del 11/09/2024.

Distribuido Nro: 221900-000009-24 

    P. de R.:
1. Tomar conocimiento y aprobar los asesoramientos realizados por la Comisión de
Presupuesto de fechas 28/08/2024 y 11/09/2024.
2. Remitir la presente resolución, a las Direcciones del Departamento de Contaduría
y a la División Administrativa, a efectos de dar cumplimiento con los informes de la
Comisión de Presupuesto aprobados en el día de la fecha.

Convenio
41.

(Exp. Nº 220011-000010-24)  -   Asunto:  Convenio entre la Facultad de
Enfermería y FEPREMI.

Distribuido Nro: 220011-000010-24 

    P. de R.:
1.  Aprobar  el  texto  del  Convenio  Marco  entre  la  Facultad  de  Enfermería  de  la
Universidad de la República, y la Federación de Prestadores Médicos del Interior,
cuyo texto y antecedentes lucen en el distribuido Nº 220011-000010-24.
2. Remitir al Departamento de Convenios del Servicio de Relacionas Internacionales,
(S.R.I.).

Creditización de cursos estudiantes
42.

(Exp.  Nº  221400-000204-24)  -   Asunto:   Solicitud  de  creditización  de
cursos de OPS, elevada por el Sr. Sandro Grippo.

Distribuido Nro: 221400-000204-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de creditización del  cursos realizados,  por estudiantes de la
Licenciatura en Enfermería, Plan 2016.
Considerando: Lo informado por la Comisión de Unidades Curriculares Optativas y
Electivas,  que  estudiaron  la  documentación  presentada,  de  acuerdo  con  el
Instructivo sobre Reconocimiento de Créditos de Unidades Curriculares Electivas.
El Consejo de la Facultad resuelve:
1. Asignar cuatro (4) créditos al siguientes cursos: "Gestión de salud pública de
los incidentes químicos. Prevención, planificación y preparación, detección
y alerta,  respuesta y recuperación" de la OPS.



2. Se solicita se incorpore a las unidades electivas avaladas por el servicio.

Dejar sin efecto la Resol. Consejo FenF 
43.

(Exp. Nº 221150-000192-24)  -  Asunto:  Dejar sin efecto la Resolución Nº
67  del  Consejo  de  Facultad  de  fecha  07/08/2024,  (prórroga  contratos
Centro Posgrado).

Distribuido Nro: 221150-000192-24 

    P. de R.:
Visto: La Resolución Nº 67 del Consejo de Facultad de fecha 07/08/2024, en la cual
se prorrogan los contratos de las docentes Eliana López y María Fumero, Esc. G, Gº
3, 10 horas semanales para cumplir funciones en el Centro de Posgrado, desde su
vencimiento y hasta el 31/10/2024.
Considerando: 1.  Lo  expresado  por  Sección  Personal  en  Actuación  Nº  8  del
expediente.
2. Las Resoluciones Nº 94 y 95 del Consejo de fecha 18/09/2024 se contratan a
estas docentes a partir de la toma de posesión.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Dejar sin efecto la Resolución Nº 67 del Consejo de Facultad de fecha 07/08/2024.

44.
(Exp. Nº 221150-000200-24)  -  Asunto:  Dejar sin efecto la Resolución Nº
68  del  Consejo  de  Facultad  de  fecha  07/08/2024,  (prórroga  contratos
Centro Posgrado).

Distribuido Nro: 221150-000200-24 

    P. de R.:
Visto: La Resolución Nº 68 del Consejo de Facultad de fecha 07/08/2024, en la cual
se  prorroga  el  contrato  de  la  docente  Silvia  Marichal,  Esc.  G,  Gº  3,  10  horas
semanales para cumplir funciones en el Centro de Posgrado, desde su vencimiento
y hasta el 31/10/2024.
Considerando: 1.  Lo  expresado  por  Sección  Personal  en  Actuación  Nº  8  del
expediente.
2. La Resolución Nº 96 del Consejo de fecha 18/09/2024 se contrata a la docente, a
partir de la toma de posesión.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Dejar sin efecto la Resolución Nº 68 del Consejo de Facultad de fecha 07/08/2024.

Mesa Especial para Rendir Examen
45.

(Exp. Nº 003082-000166-24)  -   Asunto:  Solicitud de mesa especial para
rendir  el  examen de Administración (3102),  elevada por  la  Br.  Clarissa
Conceicao.



Distribuido Nro: 003082-000166-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de mesa especial de examen para rendir la materia 
Administración (3102) de la Licenciatura en Enfermería Plan 93, presentada por la 
estudiante Clarissa Conceicao.
Considerando: 1. Las justificaciones presentadas por la estudiante.
2. El aval de la Coordinación del Centro Universitario de Rivera.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Acceder a lo solicitado.

46.
(Exp. Nº 003082-000195-24)  -   Asunto:  Solicitud de mesa especial para
rendir  el  examen  de  Metodología  Científica  (956),  elevada  por  la  Br.
Natalia Cunha.

Distribuido Nro: 003082-000195-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de mesa especial de examen para rendir la materia Metodología 
Científica (956), de la Carrera Escalonada Plan 2001, presentada por la estudiante 
Natalia Cunha.
Considerando: 1. Las justificaciones presentadas por la estudiante.
2. El aval de la Coordinación del Centro Universitario de Rivera.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Acceder a lo solicitado.

Retribución por Actividades Posgrado
47.

(Exp.  Nº  220022-000026-24)  -   Asunto:   Solicitud  de  retribución  por
actividades  del  Programa  de  Educación  Permanente,  elevada  por  la
Dirección del Centro de Posgrado.

Distribuido Nro: 220022-000026-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de retribución por el desarrollo de Actividades en el marco del
Programa  de  Educación  Permanente,  elevada  por  la  Dirección  del  Centro  de
Posgrado.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación (SIAP) 
2282023105 - Programa 347. 
Atento: A la Resolución Nº 74 del Consejo de Facultad adoptada en sesión del 
16/03/2016.



El Consejo de la Facultad resuelve:
Tomar conocimiento y autorizar la retribución por el desarrollo de Actividades del 
Programa de Educación Permanente, curso "Adicción y consumo problemático 
de sustancias", para los docentes que a continuación se detallan;
- Sra. Ma. Gabriela Dotti.
- Sr. Sebastián Castrillón.
- Sr. Fabrizio Martínez.

48.
(Exp.  Nº  220022-000024-24)  -   Asunto:   Solicitud  de  retribución  por
actividades de Educación Permanente, elevada por la Dirección del Centro
de Posgrado.

Distribuido Nro: 220022-000024-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de retribución por el desarrollo de Actividades en el marco del
Programa de Educación Permanente, elevada por el Centro de Posgrado.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación (SIAP) 
2282023105 - Programa 347. 
Atento: A la Resolución Nº 74 del Consejo de Facultad adoptada en sesión del 
16/03/2016.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Tomar conocimiento y autorizar la retribución por el desarrollo de Actividades del 
Programa Educación Permanente, curso "Actualización del abordaje al paciente
pediátrico en situación de riesgo; Cuidados generales y específicos de 
enfermería", para los docentes que  a continuación se detallan:
- Sra. Patricia Galeano.
- Sra. Carolayn Nassif.
- Sra. Mª Alicia Manassi.
- Sra. Carla Machado.
- Sra. Natali Cosse.

49.
(Exp.  Nº  220022-000030-24)  -   Asunto:   Solicitud  de  retribución  por
actividades  de  Educación  Permanente,  para  el  Sr.  Fabrizio  Martínez
elevada por la Dirección del Centro de Posgrado.

Distribuido Nro: 220022-000030-24 

 P. de R.:
Visto: La solicitud de retribución por el desarrollo de Actividades en el marco del
Programa  de  Educación  Permanente,  elevada  por  la  Dirección  del  Centro  de
Posgrado.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación (SIAP) 
2282023105 - Programa 105. 
Atento: A la Resolución Nº 74 del Consejo de Facultad adoptada en sesión del 
16/03/2016.
El Consejo de la Facultad resuelve:



Tomar conocimiento y autorizar la retribución por el desarrollo de Actividades del 
Programa de Educación Permanente, curso " Cuidados culturales en salud 
mental", para el docente Sr. Fabrizio Martínez.

50.
(Exp. Nº 220022-0000025-24)  -  Asunto: Pago docente por horas dictadas
en el Programa de Ed. Permanente del curso "Actualización del Abordaje al
Paciente  Pediátrico  en  situación  de  Riesgo:  Cuidados  Generales  y
Específicos  de  Enfermería-  Nueva  Palmira",  para  Patricia  Galeano,
Carolayn Nassif, María Manassi y Natali Cosse. 

Distribuido Nro: 220022-000025-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de retribución por el desarrollo de Actividades en el marco del
Programa Ed. Permanente, elevada por el Centro de Posgrado.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación (SIAP) 
2282023105- Programa 347. 
Atento: A la Resolución Nº 74 del Consejo de Facultad adoptada en sesión del 
16/03/2016.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Tomar conocimiento y autorizar la retribución por el desarrollo de Actividades del 
Programa Educación Permanente, curso "Actualización del Abordaje al Paciente
Pediátrico en Situación de Riesgo: Cuidados Generales y Específicos de 
Enfermería - Nueva Palmira", para las Licenciadas:
- Patricia Galeano 
- Carolayn Nassif
- Natali Cosse
- María Alicia Manassi.

51.
(Exp.  Nº  220022-000028-24)  -   Asunto:   Solicitud  de  retribución  por
actividades de Posgrado, elevada por la Dirección del Centro de Posgrado.

Distribuido Nro: 220022-000028-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de retribución por el desarrollo de Actividades en el marco del
Programa  de  Educación  Permanente,  elevada  por  la  Dirección  del  Centro  de
Posgrado.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación (SIAP) 
2282023105 - Programa 347.
Atento: A la Resolución Nº 74 del Consejo de Facultad adoptada en sesión del 
16/03/2016.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Tomar conocimiento y autorizar la retribución por el desarrollo de Actividades del 
Programa de Educación Permanente, curso "“Primeros auxilios en accidentes 
deportivos en niños, niñas y adolescentes” dirigido a madres, padres y 
entrenadores de seis clubes de baby fútbol de Montevideo", para la docente
Sra. Celeste Annalet Viera.



52.
(Exp. Nº 220022-000029-24)  -  Asunto: Pago docente por horas dictadas en
el Prog. de Ed. Permanente curso "Experto en Salud Mental y Psiquiatría"
para  Fabrizio  Martínez,  María  Cecilia  Luquez,  Gabriela  Dotti,  Lisandra
Hidalgo y María Araceli Otarola.  

Distribuido Nro: 220022-000029-24 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de retribución por el desarrollo de Actividades en el marco del
Programa Ed. Permanente, elevada por el Centro de Posgrado.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación (SIAP) 
2282023105- Programa 347. 
Atento: A la Resolución Nº 74 del Consejo de Facultad adoptada en sesión del 
16/03/2016.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Tomar conocimiento y autorizar la retribución por el desarrollo de Actividades del 
Programa Ed. Permanente, curso "Experto en Salud Mental y Psiquiatría", para 
los Licenciados: Fabrizio Martínez, María Cecilia Luquez, María Gabriela Dotti, 
Lisandra Hidalgo y María Araceli Otarola.

Solicitudes de Estudiantes
53.

(Exp. Nº 003082-000206-24)  -  Asunto:  Solicitud de cursar Administración
200  horas,  elevada  por  la  estudiante  de  Carrera  Escalonada  Gabriela
Scarpenti.

Distribuido Nro: 003082-000206-24 

    P. de R.:
Visto: La  solicitud  de  cursar  Administración  200  horas,  presentada  por  la
estudiante Gabriela Scarpenti de Carrera Escalonada en el Centro Universitario de
Rivera.
Considerando: Lo informado por la Coordinación de dicho Centro, en el sentido de
que se puede dar continuidad al desarrollo curricular de la estudiante en el 2026
El Consejo de la Facultad resuelve:
Acceder a lo solicitud elevada por  la estudiante Gabriela Scarpenti  siguiendo lo
informado por la Coordinación del Centro Universitario de Rivera.

Asuntos postergados a consideración
54.

  -  Asunto:  Distribución orden del día con los repartidos correspondientes
de cada trámite.                 
                               TEMA NO TRATADO Y POSTERGADO DESDE 29/05/2024

    P. de R.:
A consideración del Consejo



55.
  -  Asunto:  Tema de formulario de solicitud de salones (previo del Orden
Docente)    
 
                          TEMA NO TRATADO Y POSTERGADO DESDE 12/06/24

Documento 
 P. de R.:

A consideración del Consejo

56.
(Exp. Nº 221160-000023-24)  -   Asunto:  Análisis de la situación de las
estructuras  docentes  y  el  impacto  de  la  aplicación  del  Estatuto  del
Personal Docente, presentado por la sala docente del CENUR Litoral Norte
Salto.   
                                TEMA NO TRATADO Y POSTERGADO DESDE 24/07/2024

 Resolución del Consejo 
 P. de R.:

A consideración del Consejo

57.
  -  Asunto:  Propuesta integral de apoyo al ingreso, permanencia y egreso.
                          
                           TEMA NO TRATADO Y POSTERGADO DESDE 12/06/24

 Propuesta 
 P. de R.:

A consideración del Consejo

58.
  -   Asunto:   Informe  del  estado  de  situación  y  propuestas  para  la
consolidación de la gestión
integral del edificio polivalente de Parque Batlle.  
                  
                  TEMA DESGLOSADO, TRATADO Y POSTERGADO DESDE
18/09/2024.

 Ultima versión 
 Nota Edificio Pque.Batlle 

 P. de R.:
A consideración del Consejo



59.
  -  Asunto:   Insumos para la Ppta. Quinquenal 2026 - 2030, del Área Salud.
                
                    TEMA DESGLOSADO, TRATADO Y POSTERGADO DESDE
18/09/2024.

    P. de R.:
A consideración del Consejo

60.
(Exp.  Nº  221900-000008-24)  -   Asunto:   Acuerdos  de  Comisión  de
Infraestructura  Edilicia  (solicitud  de  rectificación  de  Resolución  del
Consejo).  
                                             
                                       TEMA NO TRATADO Y POSTERGADO DESDE
24/07/2024

Distribuido Nro: 221900-000008-24 

P. de R.:

A consideración del Consejo

61.
  -   Asunto:   Nota  de  la  asamblea  extraordinaria  de  AFFUR-FENF,  del
26/07/2024, sobre: 
 " Fondos de Libre Disponibilidad,  prioridad de su otorgamiento".
                           TEMA NO TRATADO Y POSTERGADO DESDE 07/08/2024

 Nota 
P. de R.:

A consideración del Consejo


