
 
 
 
 
 

Ciclo de talleres en el  marco del nuevo Plan Estratégico 2025- 2030.   

Facultad de Enfermería UdelaR. 
 

Introducción 

 

En continuidad con el proceso de Evaluación Institucional transitado en el año 

2024, el presente año nos convoca para la elaboración del Plan Estratégico 

2025-2030. Es por eso que invitamos a la comunidad que integra la Facultad de 

Enfermería UdelaR al ciclo de talleres que abrirá el intercambio  para la proyección 

institucional.  

 

La convocatoria propone reflexionar juntos  y contribuir en la definición de las 

líneas estratégicas y los objetivos correspondientes que serán los pilares del plan 

institucional 2025-2030.  

 

La dinámica a desarrollar en el ciclo de talleres fue conjuntamente diseñada con 

Decanato, CEIA Fenf y Unidad de Planificación.  

 

Es de destacar que el Consejo de Facultad de Enfermería de la Universidad de la 

República en sesión ordinaria de fecha 11 de diciembre de 2024 ha declarado la 

actividad de interés Institucional exhortando al demos  a participar de estas 

instancias. 
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Cronograma de actividades 
 

 
Comunidad  

 
Fecha 2025  

 
Horario 

 
Lugar 

 

Egresados 
 

11 de febrero 

 

18:30 a 21:30 hs 

 
Sala de Consejo  
Facultad de Enfermería 

Docentes 13  de febrero 
9 a 12 hs 

14 a 17 hs 

 

Salón A 11 Edificio Parque Batlle   

 

Funcionarios  TAS 
 

27 de febrero 

 

11 a 14 hs 

 

Salón  11  Edificio Parque Batlle   

Estudiantes 14 de marzo 
9 a 12 hs 

14 a 17 hs 

 

Salón A 11 Edificio Parque Batlle   

 

Modalidad:  

Para facilitar la participación se propone la realización de los talleres en modalidad 

híbrida mediante el acceso a modalidad virtual a través del siguiente link:  

https://salavirtualudelar.zoom.us/j/87479620315?pwd=fg0D43ZH9mdzVovUx18DU
ROlj7RXaQ.1 
 
ID de reunión 874 7962 0315  Clave de acceso &x5d%A&R9S 
 

Difusión: la Unidad de Comunicación de Fenf  diseño  afiche  para difundir por 

redes y correos institucionales con  texto que contextualiza la actividad, 

programación de los talleres y links de acceso a zoom. Se adjunta a la 

convocatoria links de inscripción.  
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https://salavirtualudelar.zoom.us/j/87479620315?pwd=fg0D43ZH9mdzVovUx18DUROlj7RXaQ.1
https://salavirtualudelar.zoom.us/j/87479620315?pwd=fg0D43ZH9mdzVovUx18DUROlj7RXaQ.1


 
 

Metodología  
 

Formato taller con los siguientes objetivos: 

 

▪​ Generar un intercambio por colectivo para realizar un diagnóstico estratégico 

respecto a las principales  áreas  y temáticas priorizadas.  

▪​ Realizar un análisis  grupal para identificar  líneas estratégicas a desarrollar en 

el próximo quinquenio por la Institución.  

▪​ Socializar en plenario los principales lineamientos obtenidos. 

Duración de cada taller: 3  horas   
 

Se definen facilitadores para cada instancia de taller con participación presencial y 
en modalidad zoom.  

 
Dinámica  

Introducción (15 minutos) 

Se enmarca la convocatoria  en el diseño del nuevo plan de desarrollo institucional 

en el proceso de la mejora continua de la calidad.  

Se explicita el propósito de la actividad integrando  aportes de los procesos de 

evaluación institucional interna y externa. 

Presentación de la misión y visión de Facultad de Enfermería UdelaR. 
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Se explicitan los objetivos del taller y dinámica grupal planificada en tres tiempos: 

▪​ Tiempo 1 (15  minutos):​

Se presentará una síntesis de las instancias de participación de cada 

colectivo en los talleres de sensibilización realizados en 2024 en el marco 

del proceso de Evaluación Institucional, destacando los temas emergentes 

y relevantes identificados. 

▪​ Tiempo 2 (30 minutos):​

En este espacio se generará un breve intercambio  por subgrupos para 

aportar sugerencias y, en particular,  con el objetivo de validar o rectificar 

las actividades e insumos generados.  

 

▪​ Tiempo 3 (45 minutos- hasta 60 ):​

A partir de la visión actual, se  propicia pensar en temáticas de desarrollo 

así como nuevas áreas prioritarias por cada colectivo  para la proyección 

2025-2030. 

Plenario: presentación de trabajos por grupo (30  minutos) 

Cierre del taller (15 a 30 minutos) 

 

Los insumos recabados serán analizados en el grupo de trabajo  y cotejados con 

los documentos elaborados en conjunto.  

 

 
Prof. Adj. Dra. Mariela Balbuena 

por Unidad de Planificación 
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