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40.
(Exp. Nº 221150-000315-25)  -  Asunto:  Solicitud de contrato docente para
la Lic. Ma. Inés Umpierrez para el Centro de Posgrado.

Distribuido Nro: 221150-000315-25 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de que se contrate a la Lic. Ma. Inés Umpierrez, elevada por la 
Dirección interina del Centro de Posgrado.
Atento: A lo dispuesto en el art. 46 del Nvo. Título I del Est. Personal Docente.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación (SIAP)  
2283022124 -   Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Contratar a  la Lic. Ma. Inés Umpierrez, con una remuneración equivalente a un Esc.
G, Grado 5,  18 horas semanales, Nº 5415, para cumplir funciones de Coordinación 
de la Especialidad de Administración y Gestión de los Servicios de Salud, desde la 
toma de posesión y hasta el 31/12/2025.

41.
(Exp. Nº 221150-000300-25)  -  Asunto:  Solicitud de contrato docente para
la Sra. Diana Santarciel.

Distribuido Nro: 221150-000300-25 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de que se contrate a la Sra. Diana Santarciel, elevada por la 
Dirección interina del Centro de Posgrado.
Atento: A lo dispuesto en el art. 46 del Nvo. Título I del Est. Personal Docente.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiación (SIAP)  
2283022124 -   Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Contratar a  la Sra. Diana Santarciel, con una remuneración equivalente a un Esc. G,
Grado 1, 10 horas semanales, Nº 1027, para cumplir funciones de apoyo a la 
gestión académica de la Especialidad de Administración de Gestión de los Servicios 
de Salud, desde la toma de posesión y hasta el 31/12/2025.



42.
(Exp.  Nº 221150-000035-25)  -   Asunto:   Solicitud de extensión horaria
docente para la Sra. Mayra de la Rosa.

Distribuido Nro: 221150-000035-25 

    P. de R.:
Visto: La solicitud de extensión horaria para la Sra. Mayra de la Rosa, elevada por
la Coordinación del Centro Universitario de Rivera.
Considerando:  El  informe  de  disponibilidad  financiera  (SIAP)  2200010101  -
Programa 347.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Otorgar una extensión horaria de 20  a 30 horas semanales, a la Sra. Mayra de la
Rosa, Ayudante, Esc. G, Grado 1, cargo Nº 1094, desde la toma de posesión y hasta
el 31/12/2025.

43.
(Exp.  Nº221500-000009-24)  -   Asunto:   Solicitud  de  subrogación  de
funciones en un cargo de Jefe de Biblioteca a la funcionaria TAS Mariela
Ruiz.

Distribuido Nro: 221500-000009-24 

    P. de R.:
Visto:  La solicitud de subrogación de funciones, para la funcionaria TAS Mariela
Ruiz.
Considerando:1)  La  evaluación  correspondiente  del  Sr.  Decano  Prof.  Fernando
Bertolotto.
2)  El  informe  de  disponibilidad  financiera  -  Financiación  (SIAP)  22.000.10.100.  -
Programa 347.
Atento: 1. A las Normas y Reglamentación sobre Subrogación de Funciones.
2. El informe de la Comisión de Asuntos Administrativos.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Sugerir al Consejo Delegado de Gestión, autorice la subrogación de funciones de la
funcionaria Mariela Ruiz, en el cargo de Jefe de Sección Biblioteca,  Nº 65631, Esc.
A2, G° 14, 40 horas semanales,  (cargo base Licenciado en Bibliotecología Esc. A2,
Gº 13, 40 horas),  desde la toma de posesión y por el período de un año.

44.
(Exp.  Nº221150-000288-25)  -   Asunto:   Solicitud  de  dedicación
compensada para la funcionaria TAS María Alicia Reyes.  

Distribuido Nro: 221150-000288-25 

    P. de R.:
Visto: La  nota  elevada  por  la  Directora  del  Departamento  de  Contaduría,
solicitando  se  otorgue  el  régimen  de  dedicación  compensada  TAS  para  la
funcionaria María Alicia Reyes.
Considerando: La fundamentación por la cual se realiza la solicitud.



2.  La evaluación del desempeño;
3.  El  informe  de  disponibilidad  financiera  -  Financiación  (SIAP)  22.000.10.100  -
Programa 347.
4. El informe de la Comisión de Asuntos Administrativos.
Atento: A lo establecido por la Ordenanza correspondiente.
El Consejo de la Facultad resuelve:
1. Otorgar el régimen de dedicación compensada TAS a la funcionaria María Cecilia
Reyes, Téc. en Administración, Esc. B2, G°10, 40 + 8 horas semanales, cargo Nº
68057, por el período 01/07/2025 al 31/12/2025.
2. Remitir al Consejo Delegado de Gestión para su confirmación.

45.
(Exp.  Nº  221150-000258-25)  -   Asunto:   Renovación  de  dedicación
compensada del funcionario TAS Víctor Almeida.

Distribuido Nro: 221150-000258-25 

    P. de R.:
Visto: El informe de Sección Personal informando el vencimiento de la dedicación
compensada TAS oportunamente otorgada al funcionario Víctor Almeida con fecha
31/07/2025.
Considerando:  1. La solicitud de renovación de la jefatura correspondiente.
2.  La evaluación del desempeño;
3.  El  informe  de  disponibilidad  financiera  -  Financiación  (SIAP)  22.000.10.100  -
Programa 347.
4. El informe de la Comisión de Asuntos Administrativos.
Atento: A lo establecido por la Ordenanza correspondiente.
El Consejo de la Facultad resuelve:
1. Renovar el régimen de dedicación compensada TAS al funcionario Víctor Almeida,
Administrativo, Esc. C, G°7, 40+8 horas semanales, cargo Nº  68009, por el período
31/08/2025 al 31/07/2026.
2. Remitir al Consejo Delegado de Gestión para su confirmación.

46.
(Exp. Nº 221150-000257-25)  -  Asunto:  Personal informa vencimiento de
dedicación compensada de la funcionaria TAS Adriana Sosa.

Distribuido Nro: 221150-000257-25 

    P. de R.:
Visto: El informe de Sección Personal informando el vencimiento de la dedicación
compensada TAS oportunamente otorgada a la  funcionaria Adriana Sosa.
Considerando:  1. La solicitud de renovación de la jefatura correspondiente.
2.  La evaluación del desempeño;
3.  El  informe  de  disponibilidad  financiera  -  Financiación  (SIAP)  22.000.10.100  -
Programa 347.
4. El informe de la Comisión de Asuntos Administrativos.
Atento: A lo establecido por la Ordenanza correspondiente.
El Consejo de la Facultad resuelve:
1. Renovar el régimen de dedicación compensada TAS a la funcionaria Adriana Sosa,
Administrativo, Esc. C, Gº 9, 40 + 8  horas semanales, cargo Nº  62651, por el
período 01/07/2025 al 31/12/2025.
2. Remitir al Consejo Delegado de Gestión para su confirmación.



47.
(Exp. Nº 221900-000008-24)  -   Asunto:  Informe de la Comisión Edilicia
sobre fechas de mudanza y obras, planos del 3er. piso, basamento y áreas
de Servicios.

Distribuido Nro: 221900-000008-24 

    P. de R.:
A consideración del Consejo


