
ACTIVIDADES 
17/08/26 – 21/8/26 

DÍAS, HORARIOS, METODOLOGÍA DE TRABAJO Y POBLACIÓN 
OBJETIVO 

Taller de investigación en liderazgo: 
Reunión con equipos para entrevistas 
grupales (focus group) 

Lunes 17/8/26 (9:00 – 12:00 hrs) 
1er grupo: profesionales integrantes de servicios de salud 
(ergesados) y docentes. 

Lunes 17/8/26 (14:00 – 17:00 hrs) 
2° grupo: autoridades del sistema de salud nacionales-regionales 
y locales. Usuarios organizados (JUDESA) 

Taller 
Modelo de fortalecimiento del 
liderazgo de la Enfermería en 
Uruguay.  Aportes desde la mirada 
ontológica. 

Martes 18/8/26 (14:00 – 17:00 hrs) 
Autoridades del sistema de salud nacionales-regionales y locales; 
profesionales integrantes de servicios de salud (egresados), 
docentes y estudiantes avanzados. Modalidad híbrida 
(presencial en las 
instalaciones de CENUR LN Sede Salto y por zoom. 

Conferencias: 
Experiencias de participación 
comunitaria en gestión de calidad en 
APS en Chile. Comparativa con 
experiencia uruguaya. 

Miércoles 19/8/26 y jueves 20/08 (14:00 – 17:00) dirigida a: 
autoridades del sistema de salud nacionales-regionales y locales; 
profesionales integrantes de servicios de salud (egresados), 
docentes, estudiantes avanzados y usuarios. 
De manera híbrida (presencial en las instalaciones de CENUR LN 
Sede Salto y por zoom 

Curso: Liderazgo y gestión de 
personas y equipos desde la mirada 
del   Coaching   ontológico.   30 
certificables por la USACH. 

Martes 18 de agosto al jueves 20 en horario de 8:30 a 13 hrs. 
Dirigido a estudiantes avanzados de la carrera de Enfermería, 
autoridades sanitarias, egresados y docentes. 

 


