Orden del Dia
Consejo de la Facultad de Enfermeria
Sesion Ordinaria del 07/10/2026
Hora 13:30
N°21/26

| - ASUNTOS ENTRADOS E INFORMADOS CON PROYECTO DE RESOLUCION

Repartidos Anteriores
1.

- Asunto: RESOLUCIONES DEL CONSEJO DE FACULTAD DE FECHAS 16/09/2026 Y
23/09/2026.

Repartidos

P. de R.:
1. Aprobar el repartido correspondiente a la sesion extraordinaria del Consejo de Facultad de
fecha 16/09/2026.
2. Aprobar el repartido correspondiente a la sesion ordinaria del Consejo de Facultad de fecha
23/09/2026.

Asuntos postergados
2.
- Asunto: CONFORMACION DE LA COMISION CO GOBERNADA VAD

Distribuido Nro: r.53

P. de R.:
Designar para integrar la Comision cogobernada de la Facultad de Enfermeria para violencia,
acoso Yy discriminacién a las siguientes personas:

3.

(Exp. N° 221152-000014-26) - Asunto: RIVERA - G3 *** LLAMADO A ASPIRANTES PARA
OCUPAR CARGOS ESCALAFON G, GRADO 3, CARACTER INTERINOS, DEDICACION
HORARIA BAJA (INCLUYE CARGOS DE 6 - 10 -12 HORAS SEMANALES), DENOMINACION
PROFESOR ADJUNTO, PARA DESEMPENARSE EN EL CENTRO UNIVERSITARIO DE RIVERA
- ORDEN DE PRELACION.

Distribuido Nro: 221152-000014-26



P. de R.:
1. Designar para integrar la Comision Asesora que entendera en el llamado a aspirantes para la
provision interina de cargos de Profesor Adjunto, Esc. G, G° 3, con dedicacion horaria baja, orden
de prelacion, para cumplir funciones en el Centro Universitario de Rivera, aprobado por
Resolucion N° 45 del Consejo en sesion de fecha 29/07/2026 a las siguientes personas:
- Prof. Agda. Fatima Moreira
- Prof. Adj. Marisa Machado
- Dr. Carolina Fernandez.
2. Aprobar las bases que seran publicadas en los diferentes medios de difusion., que lucen en
actuacion N° 7 del expediente.

4.

(Exp. N° 221152-000015-26) - Asunto: SORIANO - G°2 - INTERINO *** LLAMADO A
ASPIRANTES - DOCENTE ASISTENTE, ESCALAFON G, GRADO 2, DEDICACION HORARIA
MEDIA (INCLUYE CARGOS DE 16 - 20 - 24HS SEMANALES), CARACTER INTERINO, ORDEN
DE PRELACION - PARA CUMPLIR FUNCIONES EN LA CARRERA DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA - CENUR SUROESTE (SORIANO)

Distribuido Nro: 221152-000015-26

P. de R.:
1. Designar para integrar la Comision Asesora que entendera en el llamado a aspirantes para la
provision interina de cargos de Asistente, Esc. G, G° 2, con dedicacion horaria media, orden de
prelacién, para cumplir funciones en la Carrera de Licenciatura en Enfermeria del CENUR
Suroeste (Soriano), aprobado por Resolucion N° 33 del Consejo en sesién de fecha 12/08/2026 a
las siguientes personas:
- Prof. Adj. Soledad Alvarez
- Prof. Agda. Laura Hernandez
- Prof. Agdo. Sandro Hernandez.
2. Aprobar las bases que seran publicadas en los diferentes medios de difusion., que lucen en
actuaciéon N° 9 del expediente.

5.

(Exp. N°221152-000016-26) - Asunto: COLONIA - G°2 - INTERINO *** LLAMADO A
ASPIRANTES - DOCENTE ASISTENTE, ESCALAFON G, GRADO 2, DEDICACION HORARIA
MEDIA (INCLUYE CARGOS DE 16 - 20 - 24HS SEMANALES), CARACTER INTERINO, ORDEN
DE PRELACION - PARA CUMPLIR FUNCIONES EN LA CARRERA DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA - CENUR SUROESTE (COLONIA)

Distribuido Nro: 221152-000016-26

P.de R.:
1. Designar para integrar la Comision Asesora que entendera en el llamado a aspirantes para la
provision interina de cargos de Asistente, Esc. G, G° 2, con dedicacion horaria media, orden de
prelacién, para cumplir funciones en la Carrera de Licenciatura en Enfermeria del CENUR
Suroeste (Colonia), aprobado por Resolucién N° 34 del Consejo en sesion de fecha 12/08/2026 a
las siguientes personas:



- Prof. Adj. Soledad Alvarez

- Prof. Agda. Laura Hernandez

- Prof. Agdo. Sandro Hernandez.

2. Aprobar las bases que seran publicadas en los diferentes medios de difusion., que lucen en
actuacion N° 9 del expediente.

6.

(Exp. N° 221152-000017-26) - Asunto: SORIANO - G°3 - INTERINO *** LLAMADO A
ASPIRANTES - PROFESOR ADJUNTO, ESCALAFON G, GRADO 3, DEDICACION HORARIA
ALTA (INCLUYE CARGOS DE 30 - 35 - 40 - 48HS SEMANALES), CARACTER INTERINO,
ORDEN DE PRELACION - PARA CUMPLIR FUNCIONES EN LA CARRERA DE LICENCIATURA
EN ENFERMERIA - CENUR SUROESTE (SORIANO)

Distribuido Nro: 221152-000017-26

P.de R.:
1. Designar para integrar la Comisién Asesora que entendera en el llamado a aspirantes para la
provision interina de cargos de Profesor Adjunto, Esc. G, G° 3, con dedicacion horaria alta, orden
de prelacion, para cumplir funciones en la Carrera de Licenciatura en Enfermeria del CENUR
Suroeste (Soriano), aprobado por Resolucion N° 36 del Consejo en sesion de fecha 12/08/2026 a
las siguientes personas:
- Prof. Agda. Patricia Galeano
- Prof. Esther Lacava
- Prof. Agda. Andrea Lucas.
2. Aprobar las bases que seran publicadas en los diferentes medios de difusion., que lucen en
actuacion N° 9 del expediente.

7.

(Exp. N°221152-000018-26) - Asunto: COLONIA - G°3 - INTERINO *** LLAMADO A
ASPIRANTES - PROFESOR ADJUNTO, ESCALAFON G, GRADO 3, DEDICACION HORARIA
ALTA (INCLUYE CARGOS DE 30 - 35 - 40 - 48 HS SEMANALES), CARACTER INTERINO,
ORDEN DE PRELACION - PARA CUMPLIR FUNCIONES EN LA CARRERA DE LICENCIATURA
EN ENFERMERIA - CENUR SUROESTE (COLONIA)

Distribuido Nro: 221152-000018-26

P. de R.:
1. Designar para integrar la Comision Asesora que entendera en el llamado a aspirantes para la
provision interina de cargos de Profesor Adjunto, Esc. G, G° 3, con dedicacion horaria alta, orden
de prelacion, para cumplir funciones en la Carrera de Licenciatura en Enfermeria del CENUR
Suroeste (Colonia), aprobado por Resolucidon N° 37 del Consejo en sesion de fecha 12/08/2026 a
las siguientes personas:
- Prof. Agda. Patricia Galeano
- Prof. Esther Lacava
- Prof. Agda. Andrea Lucas.
2. Aprobar las bases que seran publicadas en los diferentes medios de difusion., que lucen en
actuaciéon N° 9 del expediente.



8.

(Exp. N° 221152-000020-26) - Asunto: RIVERA - G2 - INTERINO **** LLAMADO A
ASPIRANTES PARA LA OCUPACION DE CARGOS ESCALAFON G, GRADO 2, DEDICACION
HORARIA MEDIA (INCLUYE CARGOS DE 16 - 20- 24 HORAS SEMANALES), DOCENTES
ASISTENTES, ORDEN DE PRELACION, PARA CUMPLIR FUNCIONES EN CUR RIVERA

Distribuido Nro: 221150-000020-26

P.de R.:
1. Designar para integrar la Comision Asesora que entendera en el llamado a aspirantes para la
provision interina de cargos de Asistente, Esc. G, G° 2, con dedicacion horaria media, orden de
prelacion, para cumplir funciones en el Centro Universitario de Rivera, aprobado por Resolucion
N° 46 del Consejo en sesion de fecha 29/07/2026 a las siguientes personas:
- Prof. Agda. Fatima Moreira
- Prof. Adj. Marisa Machado
- Dr. Carolina Fernandez.
2. Aprobar las bases que seran publicadas en los diferentes medios de difusion., que lucen en
actuaciéon N° 7 del expediente.

9.

(Exp. N°221152-000021-26) - Asunto: ADULTO - G°2 - CN *** LLAMADO AASPIRANTES PARA
OCUPAR CARGOS GRADOS 2, INTERINOS, DEDICACION HORARIA MEDIA (INCLUYE
CARGOS DE 16 - 20 - 24 HORAS SEMANALES), DOCENTE ASISTENTE, ORDEN DE
PRELACION, PARA CUMPLIR FUNCIONES EN EL CENUR LITORAL NORTE - SEDE SALTO

Distribuido Nro: 221152-000021-26

P. de R.:
1. Designar para integrar la Comision Asesora que entendera en el llamado a aspirantes para la
provision interina de cargos de Asistente, Esc. G, G° 2, con dedicacion horaria media, orden de
prelacién, para cumplir funciones en el CENUR Litoral Norte Salto, aprobado por Resolucién N° 35
del Consejo en sesion de fecha 12/08/2026 a las siguientes personas:
- Prof. Adj. Florencia Pisén.
- Prof. Agda. Elian Suhr.
- Prof. Adj. Raquel Diaz.
2. Aprobar las bases que seran publicadas en los diferentes medios de difusion, que lucen en
actuacion N° 7 del expediente.

10.
- Asunto: INFORME DE TRABAJO PRESENTADO POR LA PROF.ADJ. NANCY PEREZ, EN
CUMPLIMIENTO CON LA RESOL. N° 51 DEL CONSEJO DE FACULTAD DEL 06/05/2026.

1. (se anexa Resolucion del Consejo de acuerdo con lo solicitado)
2. (concurre a Sala la Prof. Adj. Nancy Pérez)

Informe
Resolucion CFE



P. de R.:
Tomar conocimiento y aprobar el informe presentado por la Prof. Adj. Nancy Pérez, sobre el Plan
de trabajo e informe de actuacién como referente académica de la carrera para Estudiantes
Privados de Libertad (EPL), (julio 2026), dando cumplimiento a la Resolucion N° 51 del Consejo
de Facultad de fecha 06/05/2026.

Prérroga Interinatos Docentes

1.

(Exp. N° 221150-000444-26) - Asunto: DEPARTAMENTO DE EDUCACION - SOLICITUD DE
PRORROGA DE CARGO INTERINO PARA GENESIS HERNANDEZ, CARGO N° 1152,
ESCALAFON G, G° 1, 20 HORAS SEMANALES, DESDE EL 19/09/2026, HASTA EL 18/09/2027;
Y JUAN MARQUEZ, CARGO N° 1149, ESCALAFON G, G° 1, 20 HORAS SEMANALES, DESDE
EL 08/09/2026, HASTA EL 07/09/2027.

Distribuido Nro: 221150-000444-26

P.de R.:
Visto: El informe de Seccién Personal comunicando el vencimiento de los cargos ocupados en
forma interina, por Juan Marquez y Génesis Hernandez del Departamento de Educacion.
Considerando: 1. Las evaluaciones docentes correspondientes.
2. El informe de disponibilidad financiera, financiacién (SIAP) 22.000.10.100.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar los cargos interinos de los siguientes docentes :
- Juan Marquez, Esc. G, G°1, 20 horas semanales, N°1149, desde su vencimiento y hasta la
provision en efectividad y no mas alla del 07/09/2027, fecha que cumple la permanencia en el
cargo.
- Génesis Hernandez, Esc. G, G°1, 20 horas semanales, N°1152, desde su vencimiento y hasta la
provision en efectividad y no mas alla del 18/09/2027.

Contratos Docentes

12.

(Exp. N° 221150-000425-26) - Asupto: ADMINISTRACION - INTERNADO SOLICITUD DE
CONTRATO DE LA LIC. NOELIA LOPEZ, Cl: 3.486.144-8, CON UNA REMUNERACION
EQU'IVALENTE A UN CARGO G°2, 10HS, DESDE LA TOMA DE POSESION Y POR EL
PERIODO DE CUATRO MESES.

Distribuido Nro: 221150-000425-26

P.de R.:
Visto: La solicitud de que se contrate a la Lic.Noelia Lépez, elevada por la Direccion de la Unidad
Académica Administracion - Internado.
Atento: A lo dispuesto en el Art. 46 del Estatuto del Personal Docente.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiacion (SIAP) 22.830.23.108.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Contratar a la Lic.Noelia Lépez con una remuneracion equivalente a un Esc. G, Grado 2, 10 horas
semanales, N° 2336, desde la toma de posesion y por el periodo de 4 meses, como docente
clinica con estudiantes de grado en el marco del desarrollo de la UC Internado Convenio con
Fepremi.



13.

(Exp. N° 221150-000330-26) - Asunto: POSGRADO - MAESTRIAS- ADMINISTRACION -
SOLICITUD DE CONTRATO DEL SR. ALDO PRISCO, ClI: 3.735.503-0, CON UNA
REMUNERACION EQUIVALENTE A UN CARGO G°5, 5 HS, DESDE LA TOMA DE POSESION Y
POR EL PERIODO DE 5 DIAS.

***SE SOLICITA MODIFICAR LA CANTIDAD DE HORAS, CORRESPONDE SEGUN
FORMULARIO ACTUALIZADO,10HS***

Distribuido Nro: 221150-000330-26

P. de R.:
Visto: La solicitud de que se contrate al Sr.Aldo Prisco, elevada por la Direccion de la Unidad
Académica Maestrias - Administracion.
Atento: A lo dispuesto en el Art. 46 del Estatuto del Personal Docente.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiacion (SIAP) 22.108.10.100.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Contratar al Sr. Aldo Prisco con una remuneracion equivalente a un Esc. G, Grado 5, 10 horas
semanales, N° 5415, desde la toma de posesion y por el periodo de 5 dias, como docente de la
Maestria en Gestion de los Servicios de Salud. Modulo VI.

14.

(Exp. N° 221150-000302-26) - Asunto: POSGRADO - MAESTRIAS COMUNITARIA - SOLICITUD
DE CONTRATACION DEL SR. FERNANDO BORGIA, Cl: 1.951.449-8, CON UNA
REMUNERACION EQUIVALENTE A UN CARGO G°5, 10 HS, DESDE LA TOMA DE POSESION
Y POR 5 SEMANAS.

Distribuido Nro: 221150-000302-26

P. de R.:
Visto: La solicitud de que se contrate a Fernando Borgia, elevada por la Direccién del Centro de
Posgrado- Maestria-Enfermeria Comunitaria.
Atento: A lo dispuesto en el Art. 46 del Estatuto del Personal Docente.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiacion (SIAP) 22.840.22.150.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Contratar a Fernando Gorgia con una remuneracion equivalente a un Esc. G, Grado 5, 10 horas
semanales, N° 5436, desde la toma de posesion y por el periodo de 2 meses y 3 dias, como
responsable de la unidad tematica, contenidos y correccion de trabajos para la acreditacién en las
maestrias de Salud Mental y Salud Comunitaria.

15.

(Exp. N°221150-000438-26) - Asunto: SALTO-ADULTO Y ANCIANO - SOLICITUD DE
CONTRATACION PARA LA SRA. ESTELA ROMINA TRINIDAD, Cl: 5.280.678-9, CON UNA
REMUNERACION EQUIVALENTE A UN CARGO G° 2, 18 HS, DESDE LA TOMA DE POSESION
Y HASTA EL 31/12/2026.

Distribuido Nro: 221150-000438-26



P.de R.:
Visto: La solicitud de que se contrate a Estela Romina Trinidad, elevada por la Direccién de la
Unidad Académica Salud del Adulto y el Anciano.
Atento: A lo dispuesto en el Art. 46 del Estatuto del Personal Docente.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiacion (SIAP) 22.113.10.100.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Contratar a Estela Romina Trinidad con una remuneracién equivalente a un Esc. G, Grado 2, 18
horas semanales, N° 2979, desde la toma de posesién y hasta el 31/12/2026, para la
ensefianza,seguimiento y evaluacion de estudiantes en la UC Adulto y Anciano Il, en la
Experiencia Practica hospitalaria

16.

(Exp. N° 221150-000439-26) - Asunto: SALTO-ADULTO Y ANCIANO - SOLICITUD DE
CONTRATACION PARA LA SRA. BARBARA DOS SANTOS, Cl: 5.725.915-9, CON UNA
REMUNERACION EQUIVALENTE A UN CARGO G° 2, 18 HS, DESDE LA TOMA DE POSESION
Y HASTA EL 31/12/2026.

Distribuido Nro: 221150-000439-26

P.de R.:
Visto: La solicitud de que se contrate a Barbara Dos Santos, elevada por la Direccion de la
Unidad Académica Adulto y Anciano - Sede Salto.
Atento: A lo dispuesto en el Art. 46 del Estatuto del Personal Docente.
Considerando: El informe de disponibilidad financiera - Financiacion (SIAP) 22.113.10.100.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Contratar a Barbara Dos Santos con una remuneracion equivalente a un Esc. G, Grado 2, 18
horas semanales, N°2238, desde la toma de posesién y hasta el 31/12/2026, donde tendra la
responsabilidad de la Experiencia practica simulada en Unidad Tecnoldgica de la Unidad
Curricular y ensefianza en experiencias practicas en servicios de Hospital Salto, dado la carga
horaria solicitada solo le permitira al docente poder cumplir con esta tarea.

Renuncias

17.

(Exp. N° 221150-000410-26) - Asunto: TAS - SECCION PERSONAL TAS Y CONTRALOR
CUMPLE EN INICIAR SOLICITUD DE RENUNCIA AL 20/09/2026, POR TRASLADO A FACULTAD
DE INFORMACION Y COMUNICACION PRESENTADA POR EL FUNCIONARIO ALMEIDA
CASTANO, VICTOR ISMAEL AL CARGO N° 68009, ESC. C. G 7, 40 + 8 HS, DEL DEPTO DE
CONTADURIA.

Distribuido Nro: 221150-000410-26

P. de R.:
Visto: La solicitud elevada por el Sr. Victor Ismael Almeida Castafo, de renuncia al cargo TAS,
que ocupa en Facultad de Enfermeria, por traslado a la Facultad de Informacién y Comunicacion.
Atento: A lo dispuesto en la Ordenanza de Delegacion de Atribuciones en los Consejos de
Facultad.
El Consejo de Facultad resuelve:
1. Aceptar la renuncia presentada por el funcionario Victor Ismael Almeida Castafo, al 20/09/2026,
al cargo de Administrativo, Esc. C, G° 7, 40 horas semanales, con extension a 48 horas y DC,
cargo N° 68009.
2. Agradecer los servicios prestados.
3. Notificar al interesado.
4. Dar cuenta al Consejo Delegado de Gestion.



Dedicaciones Compensadas Docentes

18.

(Exp. N° 221150-000324-26) - Asunto: U.A. ENFERMERIA COMUNITARIA - SOLICITUD DE
DEDICACION COMPENSADA EN EL CARGO N° 3250, ESC. G, G° 3, 24 HORAS, CON
EXTENSION A 35 HORAS SEMANALES, OCUPADO POR LA DOCENTE ROMINA
FRANCONERI, POR PROYECTO Y POR EL PERIODO QUE CORRESPONDA (DE ACUERDO
AL FORMULARIO RECIBIDO).

Distribuido Nro: 221150-000324-26

P.de R.:
Visto: La solicitud que se otorgue el régimen de dedicacion compensada a Romina Franconeri,
elevada por la Direccion de la Unidad Académica de Enfermeria Comunitaria.
Considerando: Que ademas de sus tareas habituales la docente es responsable de cumplir
funciones de ensefanza, investigacion y extensién en el Centro Interdisciplinario de
Envejecimiento (CIEn).
Atento: 1. A que se cumplieron los extremos previstos en la Ordenanza del Régimen de
Dedicacion Compensada Docente.
2. Al informe de disponibilidad financiera - Financiacion (SIAP) 2210910100, traspasos desde
otros Servicios.
El Consejo de Facultad resuelve:
1. Otorgar el régimen de dedicacion compensada docente a Romina Franconeri, sobre 24 horas
del cargo de Profesor Adjunto de la Unidad Académica de Enfermeria Comunitaria, Esc. G, G° 3,
cargo N° 3250, caracter efectivo, desde la notificacién de la presente resolucién y por el periodo
de un mes y 20 dias.
2. Comunicar al Consejo Delegado Académico.

Asuntos entrados

19.

(Exp. N° 220025-000013-26) - Asunto: ESPECIALIDAD EN ADMINISTRACION Y GESTION DE
SERVICIOS DE SALUD- ACUERDOS DE LA SUB COMISION INTERSERVICIO (FENF-FMED-
FCEA).

Distribuido Nro: 220025-000013-26

P.de R.:
Tomar conocimiento y aprobar los acuerdos realizados por la Sub Comisién Interservicios para la
implementacion conjunta entre Facultad de Enfermeria, Facultad de Medicina y Facultad de
Ciencias Econdmicas y Administracion, de la Especialidad en Administracién de Servicios de
Salud, con el aval de la Comisién Directiva del Centro de Posgrado, antecedentes que lucen en el
Distrib. N° 220025-000013-26.

20.
(Exp. N° 220028-000021-26) - Asunto: DESVINCULACION FERNANDO GABRIEL LOBELCHO
DE DOCTORADO- UFPEL

Distribuido Nro: 220028-000021-26



P. de R.:
Tomar conocimiento y aceptar la desvinculacion al Doctorado en Enfermeria en Ciencias de la
Salud - UFPEL, presentada por el Sr. Fernando Lobelcho, de acuerdo con lo expresado a través
del correo electrénico recibido oportunamente.

Prérroga de extension horaria TAS

21.

(Exp. N° 221150-000398-26) - Asunto: TAS - SOLICITUD DE PRORROGA DE EXTENSION
HORARIA DE 40 A 48 HRS. OTORGADA A LOS FUNCIONARIOS: ADRIANA SOSA (N° DE
CARGO 62651) KARINA GARCIA (N° DE CARGO 68058) Y VICTOR ALMEIDA (N° DE CARGO
68009) DEL DEPTO DE CONTADURIA.

Distribuido Nro: 221150-000398-26

P.de R.:
Visto: El informe de Seccion Personal sobre el vencimiento de las extensiones horarias otorgadas
oportunamente a los funcionarios Adriana Sosa, Karina Garcia y Victor Aimeida.
Considerando: 1. El informe favorable de la Jefatura correspondiente.
2. Que el Sr. Victor Aimeida presenta renuncia al cargo por traslado a otra dependencia
universitaria.
3. El informe de disponibilidad financiera, financiacién (SIAP) 2200010100.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar la extension horaria TAS de 40 a 48 horas semanales a las siguientes funcionarias,
desde su vencimiento y hasta el 31/10/2027:
- Adriana Sosa, Esc. C, G° 9, cargo N° 62651.
- Karina Garcia, Esc. B2, G° 10, cargo N° 68058.

22.

(Exp. N° 221150-000409-26) - Asunto: TAS - SOLICITUD DE PRORROGA DE EXTENSION
HORARIA DE 40 - 48 HS PARA EL FUNCIONARIO ROMERO FREITAS, EDISON SEBASTIAN,
CARGO N° 67511, ESC C, G7, 40 HS. DE GASTOS Y POR EL PERIODO 01/10/26 AL 30/09/27.

Distribuido Nro: 221150-000409-26

P.de R.:
Visto: El informe de Seccién Personal sobre el vencimiento de la extension horaria otorgada
oportunamente al funcionario Edison Sebastian Romero Freitas.
Considerando: 1. El informe favorable de la Jefatura correspondiente.
2. El informe de disponibilidad financiera, financiacion (SIAP) 22.000.10.100.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar la extension horaria TAS de 40 a 48 horas semanales al funcionario Edison Sebastian
Romero Freitas, en el cargo de Administrativo Ill, Esc.C, Grado 7, cargo N° 67511, desde su
vencimiento y hasta el 30/09/2027.

23.

(Exp. N° 221150-000369-26) - Asunto: TAS - PRORROGA EXTENSION HORARIA (40 A 48 HS)
DESDE SU VENCIMIENTO Y HASTA EL 05/09/27 OTORGADA AL FUNCIONARIO FABIAN
VERES, CARGO N° 66034, ESC C, G 9, DE SECRETARIA DE POSGRADO



Distribuido Nro: 221150-000369-26

P.de R.:
Visto: El informe de Seccion Personal sobre el vencimiento de la extension horaria otorgada
oportunamente al funcionario Fabian Veres.
Considerando: 1. El informe favorable de la Jefatura correspondiente.
2. El informe de disponibilidad financiera, financiacién (SIAP) 22.000.10.100.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar la extension horaria TAS de 40 a 48 horas semanales al funcionario Fabian Veres, en el
cargo de Administrativo |, Esc.C, Grado 9, cargo N° 68034, desde su vencimiento y hasta el
05/09/2027.

24.

(Exp. N° 221150-000358-26) - Asunto: TAS - SOLICITUD DE PRORROGA DE EXTENSION
HORARIA DE 40 - 48 HS PARA LA FUNCIONARIA DE SERVICIOS GENERALES SCARPA
CARBAJAL, KATHERINA MANUELA, CARGO N° 68070 ESC F, G° 5, 40 HS. DESDE SU
VENCIMIENTO 08/09/2026 Y HASTA EL 01/03/2027.

Distribuido Nro: 221150-000358-26

P. de R.:
Visto: El informe de Seccidn Personal sobre el vencimiento de la extension horaria otorgada
oportunamente a la funcionaria Katherina Scarpa.
Considerando: 1. El informe favorable de la Jefatura correspondiente.
2. El informe de disponibilidad financiera, financiacién (SIAP) 22.000.10.100.
El Consejo de la Facultad resuelve:
Prorrogar la extension horaria TAS de 40 a 48 horas semanales a la funcionaria Katherina Scarpa
Carbaijal, en el cargo de Servicios Generales, Esc. F, Grado 5, cargo N°68070, desde su
vencimiento y hasta el 1/3/2027.

Prérroga de cargos Interinos Esc. R

25.

(Exp. N° 221150-000285-26) - Asunto: TAS - INFORME DE VENCIMIENTO AL 30/09/2026, DE
INTERINATO DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE INFORMATICA RAFAEL ALVAREZ
GOYCOECHEA, N° CARGO 61207, ESC R, GRADO 14, 40 HRS

Distribuido Nro: 221150-000285-26

P.de R.:
Visto: La nota de Seccién Personal comunicando el vencimiento al 30/09/2026, del cargo ocupado
interinamente por el Sr. Rafael Alvarez, en su cargo Esc. R, G° 14, 40 horas semanales,
Coordinador Informatico Renovacién de Conocimientos.
Considerando: 1. Lo informado por la Sra. Decana Prof. Teresita Ghizzoni.
2. El informe de disponibilidad financiera, (SIAP) 2200010100.
El Consejo de la Facultad resuelve:
1. Prorrogar el interinato del Sr. Rafael Alvarez, en el cargo de Coordinador Informatico
Renovacion de Conocimientos, Esc. R, G° 14, 40 horas, cargo N° 61207, desde su vencimiento y
hasta el 31/12/2026.
2. Dar cuenta al Consejo Directivo Central.



Informes
26.

- Asunto: PROPUESTA PRESENTADA POR EL ORDEN ESTUDIANTIL DE CAMBIAR EL DIA
DE DISTRIBUCION A LOS CONSEJEROS DEL ORDEN DEL DIiA DEL CONSEJO.

P.de R.:
Retirar el punto del orden del dia por asi corresponder.

27.

- Asunto: LABORATORIO DE NEUROCIENCIAS. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA UDELAR,
PROYECTO DE INVESTIGACION: “CARACTERIZACION DE LOS RITMOS BIOLOGICOS DE
PERSONAS MAYORES EN RELACION CON EL BIENESTAR GENERAL” EN RESIDENTES DE
LOS CENTROS HABITACIONALES DEL BPS”.

Documentos

P. de R.:
1. Tomar conocimiento de la invitacion realizada por el Laboratorio de Neurociencias, Facultad de
Ciencias, Universidad de la Republica, a la PhD. Virginia Aquino Directora de la Unidad
Académica de Salud del Adulto y el Anciano, para integrarse al equipo de investigacién del
Proyecto: “Caracterizacion de los ritmos biolégicos de personas mayores en relacion con el
bienestar general” en residentes de los centros habitacionales del BPS”.
2. Tomar conocimiento del mencionado proyecto, antecedentes que lucen en el Distrib. adjunto.

28.
- Asunto: RESOLUCION COMISION SECTORIAL DE ENSENANZA Y EDUCACION
PERMANENTE.

Documentos

P.de R.:
Tomar conocimiento de la Resolucién de la Comisién Sectorial de Ensefianza y Educacion
Permanente de la UdelaR de fecha 23/07/2026, en relacion a las notas enviadas por la Comision
Académica de Educacion Permanente (CAEP), sobre el proceso de adopcion del sistema de
bedelias y la creditizacion de la Educacion Permanente, antecedentes que lucen en el Distribuido
adjunto.

29.
- Asunto: PRESENTACION DE CONGRESOS ASOCIACION DE UNIVERSIDADES GRUPO
MONTEVIDEO (AUGM) 2026.

Documento
Documento
Resolucion cir. 40



P.de R.:

Tomar conocimiento de la presentacion de los Congresos Asociacion de Universidades Grupo
Montevideo (AUGM) 2026 a realizarse entre el 05 al 09 de octubre del corriente afio, antecedentes
que lucen en el Distrib. adjunto.

- Asunto: RESOLUCION DE LA MESA AREA SALUD DE LA UNIVERSIDAD DE LA
REPUBLICA DE FECHA 22/09/2026.

Documentos

P. de R.:
Tomar conocimiento de la Resolucion de la Mesa Area Salud de la Universidad de la Republica de
fecha 22/09/2026, en relacidn a la invitacion de la Escuela de Nutricion para integrarse a la
propuesta "Escuelas Promotoras de Salud. Formacién de promotores escolares de salud-agentes
comunitarios junior".

31.
- Asunto: Conversatorio - Muerte Digna y eutanasia. Ronda COCEMI 2026

Documento

P. de R.:
Tomar conocimiento del Conversatorio Muerte Digna y eutanasia que se llevara a cabo en el Antel
Arena, Montevideo, Uruguay los dias 8 y 9 de octubre del 2026, Ronda COCEMI 2026.

32.
- Asunto: NOTAS POR INAUGURACION DE LA UNIDAD TECNOLOGICA DE LA FACULTAD DE
ENFERMERIA.

Notas

P.de R.:
1. Tomar conocimiento de las notas presentadas al Consejo de Facultad por la Sra. Decana Prof.
Teresita Ghizzoni, de agradecimiento al demos Institucional, asi como también a todas las
personas que contribuyeron a la organizacion y realizacion de la Inauguracion de la Unidad
Tecnoldgica de nuestra Facultad.
2. Tomar conocimiento y agradecer a la Dra. Alicia Cabrera y a la Directora (l) del CENUR Litoral
Norte, Mag. Natalia Bisio, por las notas enviadas en virtud del mencionado acontecimiento.

Designacion de Delegados
33.

- Asunto: Grupo de Trabajo que tendra a su cargo el analisis de las solicitudes presentadas por
egresados/as de esta Facultad vinculadas con formularios y documentacion académica requerida
en tramites de revalida, reconocimiento o validacién de titulos en el exterior



Nota

P.de R.:
1. Designar para integrar el grupo de trabajo para analisis de documentacion académica de
tramites de revalidas, reconocimiento o validacion de titulos en el exterior a las siguientes
personas:
- Prof. Adj. Mg. Lucia Echeverriborda, Unidad Académica Enfermeria Comunitaria.
- Prof. Adj. Esp. Natalia Suarez, Unidad Académica Materno Infantil.
- Prof. Adj. Carolayn Nassif, Departamento de Salud del Nifio, Nifia y Adolescente.
2. Disponer que este grupo de trabajo realice las tareas conjuntamente con el Dpto. de Apoyo a la
Ensefianza.

34.
(Exp. N°221900-000019-26) - Asunto: DESIGNACIONES DE DELEGADOS PARA LAS
COMISIONES ASESORAS DEL CONSEJO

P.de R.:
Designar para integrar las siguientes Comisiones a:

Asuntos Administrativos
Orden Docente:

- Inés Berrosteguieta

- Verénica Lopez

Orden Egresados 2 suplentes.

Asuntos Docentes.
Designar o ratificar:
- Mariela Alvarez.
- Mariela Balbuena.
- Marian Doninalli

CEIA

Designar o ratificar:
-Carolina Rodriguez.
-Analet Viera
-Sandro Hernandez.

Comision de Implementacion del nuevo Estatuto del Personal Docente
Designar o ratificar:

- Natalia Giménez
- Claudia Hirigoyen
-Alejandro Sobrera.
-Monica Larrosa.
-Abigail Buchalter.

Comision de Presupuesto
Orden Docente : 3 suplentes.
- Graciana Barboza

C.O.S.S.E.T.

Orden Docente:

- Romina Franconeri

- Lucia Echeverriborda



- Carolayn Nassif y 1 suplentes.
Orden Egresados: 1 suplente.

Comité de Etica

- Representante de los usuarios.
Designar o ratificar:

- Dr. Zubillaga

- Araceli Otarola

- Fabricio Martinez

- Janet Trujillo.

Comisioén de Infraestructura edilicia
Orden Docente:

-Inés Berrosteguieta

- Veronica Lopez y suplente.

Orden Egresados -1 suplente

Programa Profesionalizacion
ESFUNO

- Marisa Machado

- Leandro Varona

U. Del Nifo/a Adolescente

- Patricia Galeano (T)

- Carla Machado (S)

- Andrea Lucas (Coordinacion por resolucion N.° 25 de fecha 22/12/2025)
ENSAME

- Gabriela Dotti

- Araceli Gonzalez

Comunitaria

- Laura Hernandez (05/24)

- Esther Lacava (Direccion del Programa Profesionalizacion, por resolucion N.° 39 del
24/07/2024)

U. Académica Adulto y Anciano

- Mariela Sanchez

- Patricia Pérez

U. Académica Materno Infantil

- Soledad Alvarez y Luciana Piccardo
U. Académica de Administracion

- Carolina Phillips

- 1 suplente

Orden Estudiantil:

- Lorena Del Ducca

- Lazaro Sanchez

- Jenifer Alvez

Comision D.T.

Orden Docente: 1 titular.
Designar o ratificar:

- Carolina Rodriguez.

- Mariela Balbuena.

- Decana Teresita Ghizzoni
- Janet Trujillo



CES
Orden Docente : titular y suplente.

Orden Egresados: titular y suplente.

COPE
Orden Docente: 1 titular , 1 suplente.

Designar o ratificar:
-Natalia Giménez.

Comision de Descentralizacion:
Orden Docente 5 titulares y 5 suplentes.

Orden Egresados: 1 titular y 1 suplente.

Comision Seguimiento de Convenio UTU
Designar o ratificar:

-Esther Lacava.

-Lia Fernandez.

-Virginia Aquino.

-Marisa Machado.

REVALIDAS

Orden Docente:

- Carolayn Nassif

- Lucia Echeverriborda

- Veronica Lopez

- Cristina Parada y 1 suplentes.

Orden Egresados 1 suplente.

Comision co-gobernada de Convenios
Orden Docente 1 titular y 3 suplentes.

Comision de plan de estudios.
Designar a los integrantes.

Convenio

35.

(Exp. N° 220011-000015-26) - Asunto: PROYECTO DE CONVENIO COMECA - IAMPP Y
FACULTAD DE ENFERMERIA.

Distribuido Nro: 220011-000015-26

P. de R.:
1. Aprobar el Convenio Especifico entre COMECA - IAMPP y la Facultad de Enfermeria de la
Universidad de la Republica, cuyo texto y antecedentes lucen en el distribuido N° 220011-000015-
26.
2. Remitir al Departamento de Convenios del Servicio de Relacionas Internacionales, (S.R.1.).



36.
(Exp. N°220011-000016-26) - Asunto: PROYECTO DE CONVENIO HOSPITAL DE CLINICAS Y
FACULTAD DE ENFERMERIA (PASANTIAS NO REMUNERADAS)

(se enviara expediente por correo)

P.de R.:
1. Aprobar el Convenio Especifico entre Hospital de Clinicas y la Facultad de Enfermeria de la
Universidad de la Republica, cuyo texto y antecedentes lucen en el distribuido N° 220011-000016-
26.
2. Remitir al Departamento de Convenios del Servicio de Relacionas Internacionales, (S.R.1.).

Aval Institucional

37.

(Exp. N° 221900-000024-26) - Asunto: PROTOCOLO DE INVESTIGACION GRUPO N°7,
"VIVENCIAS DE LOS ESTUDIANTES DE LA LICENCIATURA DE ENFERMERIA EN LA
PRACTICA CLINICA EN PRIMER NIVEL DE ATENCION EN UNA INSTITUCION DE ENSENANZA
MEDIA". GENERACION 2023

Distribuido Nro: 221900-000024-26

P. de R.:
1. Tomar conocimiento y otorgar el aval de la Facultad de Enfermeria al Proyecto "VIVENCIAS DE
LOS ESTUDIANTES DE LA LICENCIATURA DE ENFERMERIA EN LA PRACTICA CLINICA EN
PRIMER NIVEL DE ATENCION EN UNA INSTITUCION DE ENSENANZA MEDIA", presentado por
: Olivera Lucia, Quinteros Micaela, Rodriguez Victoria, Roman Luiza y Sana Alfonsina en el marco
de Protocolo de Investigacion, siendo los tutores de la investigacion: Adj. Mg. Patricia Galeano,
Prof. Adj. Mg. Carolayn Nassif y Prof. Adj (s). Esp. Alicia Manassi cuyo texto y antecedentes lucen
en el distribuido N° 221900-000024-26.
2. Remitir estos obrado al Comité de Etica para su aval.

38.

(Exp. N°221900-000025-26) - Asunto: PROTOCOLO DE INVES'I:IGACIC')N, "ROL DEL
ESTUDIANTE DE ENFERMERIA EN INSTITUCIONES DE ENSENANZA MEDIA", GRUPO N° 87,
GENERACIONES 2022 Y 2023.

Distribuido Nro: 221900-000025-26

P. de R.:
1. Tomar conocimiento y otorgar el aval de la Facultad de Enfermeria al Protocolo de Investigacion
" ROL DEL ESTUDIANTE DE ENFERMERIA EN INSTITUCIONES DE ENSENANZA MEDIA",
presentado por Sebastian Correa, Lucia Alfonso, Sebastian Cardoso, Marcelo De Ledn y Cecilia
Benitez, en el marco del Protocolo de Investigacion siendo las tutoras de la coordinacién Prof.
Adj. Mg. Carolayn Nassif, Prof. Adj. Mg. Patricia Galeano, Prof. Adj. (s) Esp. Alicia Manassi cuyo
texto y antecedentes lucen en el distribuido N° 221900-000025-26.
2. Remitir estos obrados al Comité de Etica para su aval.



Creditizacion de cursos estudiantes

39.

(Exp. N° 221400-000165-26) - Asunto: SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DE
LOS CURSOS: "PLANIFICACION FAMILIAR: ACTUALIZACION EN PLANIFICACION FAMILIAR
PARA ATENCION PRIMARIA DE SALUD" Y " TRANSFORMACION DIGITAL EN SALUD:
CONCEPTOS Y HERRAMIENTAS ESENCIALES PARA EL PERSONAL DE SALUD"

Distribuido Nro: 221400-000165-26

P.de R.:
Visto: La solicitud de creditizacion de los cursos realizados por estudiantes de la Licenciatura en
Enfermeria, Plan 2016.
Considerando: Lo informado por la Comision de Unidades Curriculares Optativas y Electivas, que
estudiaron la documentacion presentada, de acuerdo con el Instructivo sobre Reconocimiento de
Créditos de Unidades Curriculares Electivas.
El Consejo de la Facultad resuelve:
- Otorgar 1 (uno) crédito al curso "Planificacion Familiar: Actuacion en planificacion familiar para
atencion primaria de salud “, dictado por OPS, e integrar a las Unidades Electivas avaladas
por el servicio.
- Otorgar 1 (uno) crédito al curso “ Transformacion digital en salud: conceptos y herramientas
esenciales para el personal de salud”, dictado por OPS, e integrar a las Unidades Electivas
avaladas
por el servicio.

Mantenimiento de pago
40.
(Exp. N° 221150-000441-26) - Asunto: MANTENIMIENTO DE PAGO SETIEMBRE 2026

Distribuido Nro: 221150-000441-26

P.de R.:
Tomar conocimiento del mantenimiento de pago correspondiente al mes de setiembre, autorizado

por la Sra. Decana Prof. Teresita Ghizzoni, antecedentes que lucen en el Distrib. N° 221150-
000441-26.

Solicitudes Estudiantes del Centro de Posgrado

41.

(Exp. N° 220022-000040-26) - Asunto: SOLICITUD DE BECA EN EL MARCO DE CONVENIO
CON DIRECCION NACIONAL DE SANIDAD POLICIAL — CURSO: EXPERTO EN CUIDADO
INTENSIVO DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES. EDICION 2026

Distribuido Nro: 220022-000040-26

P. de R.:
Visto: La Resolucién N° 44 del Consejo de Facultad de fecha 26/08/2026, en la cual se otorgan a
las Sras. Leticia Aquino y Agustina Nan, una beca del 50% a cada una, para realizar el curso:
Experto en Cuidado Intensivo del Nifios/as y Adolescentes”- Edicion 2026.



Considerando: 1. Que la Sra. Leticia Aquino, de acuerdo con lo informado por el Departamento de
Enfermeria y Educacion de Sanidad Policial, desistio de realizar el cursado.

2. Que en virtud de ésto, se propone otorgar una beca total a la Sra. Agustina Nan.

3. Que la Sra. Agustina Nan lleva abonado la suma de $ 3.925 por concepto de pago de derechos
universitarios.

4. La resolucion N° 5 de la Comision Directiva del Centro de Posgrado de fecha 23/09/2026.

El Consejo de la Facultad resuelve:

1. Otorgar a la Sra. Agustina Nan, una beca del 100% para el curso de Experto en Cuidado
Intensivo del Nifios/as y Adolescentes”- Edicion 2026.

2. Reintegrar a la Sra. Nan, lo ya abonado de acuerdo con el numeral 3 del considerando.

Unidades Curriculares Optativas/Electivas a la Facultad de Enfermeria

42.

(Exp. N° 221900-000006-26) - Asunto: INMUNOLOGiAAPLICADAA LA PRACTICA CLINICA.
UNIDAD CURRICULAR DE LA UNIDAD ACADEMICA ESFUNO

Distribuido Nro: 221900-000006-26

P.de R.:
Tomar conocimiento y aprobar la propuesta de la Comision de Unidades Curriculares
Optativas/Electivas de fecha 24/09/2026, en cuanto a que se avala las previaturas reglamentarias
exigidas para la Unidad Curricular de la Unidad Académica de ESFUNO: “Inmunologia aplicada a
la practica clinica”, segun lucen en actuacion N° 16 del expediente.

Calendarios de Examenes

43.

(Exp. N° 221410-000543-26) - Asunto: CALENDARIO DE EXAMENES LICENCIATURA EN
ENFERMERIA PL,AN 2016 Y PROFESIONALIZACION MONTEVIDEO Y REGIONAL SUROESTE
PLAN 1999- PERIODO DICIEMBRE 2026

Distribuido Nro: 221410-000543-26

P.de R.:
Aprobar los calendarios de examenes, con el aval de la Comisién de Carrera, para la Licenciatura
en Enfermeria, Plan 2016 y Programa de Profesionalizacion de Montevideo y Region Suroeste
correspondientes al mes de diciembre 2026, antecedentes que lucen en el Distrib. 221410-
000543-26.

Asuntos postergados a consideracion
44,

- Asunto:  CIRCULAR N° 23 - 26 - CDC - INFORME SOBRE LAS PRINCIPALES
DISPOSICIONES DEL PROYECTO DE LEY DE RENDICION DE CUENTAS 2025 CON IMPACTO
O REPERCUSION EN LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA.

Documento CDC
Resolucion CFENF



P. de R.:
A consideracion del Consejo

45.
- Asunto: SITUACIONES DE VIOLENCIA DE GENERO EN LA UDELAR.

Documentos

P. de R.:
A consideracion del Consejo

46.
(Exp. N°221160-000020-25) - Asunto: ASAMBLEA DEL CLAUSTRO DE FACULTAD ELEVA AL
CONSEJO SOLICITUD DE INFORMACION COMPLEMENTARIA PARAASESORAMIENTO.

Documento 1
Documento 2
Documento 3

P. de R.:
A consideracién del Consejo

47.

(Exp. N° 011150-000017-25) - Asunto: LA SRA.L.C.O. PRESENTA RECURSO DE
REVOCACION Y JERARQUICO EN SUBSIDIO, CONTRA LA RESOLUCION DE CONSEJO DE
FACULTAD DE ENFERMERIA.

(TEMA RESERVADO, documentos en Secc.Consejo)

P. de R.:
A consideracién del Consejo

48.
(Exp. N° 221390-000013-26) - Asunto: AVANCE DE EJECUCION PRESUPUESTAL AL 15 DE
AGOSTO DE 2026.
( en expediente 221390-000013-26 tiene ampliacién
presupuestal y acuerdo de Comisién de Presupuesto )

Ultima Resolucién

Distribuido Nro: 221900-000020-26
Planificaciéon educativa 2026
Distribuido Nro: 221390-000013-26

P. de R.:
A consideracién del Consejo



49.
- Asunto: PROPUESTA DE RATIFICAR LA RESOLUCION N° 49 DEL CONSEJO DEL
09/09/2026. (quedd sin quérum para la votacion)

Resolucion N°49

P.de R.:
A consideracion del Consejo

Asuntos a consideracion
50.

- Asunto: Circular N° 39 - 26 - CDC - Res N°6 29 09 2026 La Universidad de la Republica y la
construccion de una institucionalidad universitaria de formacion docente (2007 - 2026)

Documentos

P.de R.:
A consideracién del Consejo

51.
- Asunto: Circular N° 38 - 26 - CDC - Informe "Contigo/Espacio de acompafiamiento y reflexion"
elaborado por el equipo del Programa de Respaldo al Aprendizaje (Progresa).

Documentos

P. de R.:
A consideracion del Consejo

52.

(Exp. N° 221900-000026-26) - Asunto: INFORME SOBRE ACCESO Y USO DE LA HISTORIA
CLINICA ELECTRONICA (HCE) EN LOS CAMPOS PRACTICOS DE LA UNIDAD CURRICULAR
ADANY DE OTRAS UNIDADES.

Distribuido Nro: 221900-000026-26

P.de R.:
A consideracién del Consejo



